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En referencia al documento circular IGM-DPLA-2023-0086-C de 08 de agosto de 2023,
mediante la cual, se envid el Informe de Evaluaciéon del I Semestre de 2023 y a las
Normas de Control Interno: 100-04 Rendicién de cuentas, 200-02 Administracion
Estratégica y 600 Seguimiento; me permito remitir / remito a usted, mi General / Director
de Area, el Informe de evaluacién de la Programacién Anual de la Planificacién (PAP),
correspondiente al periodo enero - diciembre de 2023.

En este sentido, se observa en la tabla, la siguiente informacion:

SEMAFORIZACION DE INDICADORES EN PORCENTAJE (ENERO A

DICIEMBRE 2023)

INDICADORES CANTIDAD PORCENTAIJE
VERDES 43 74,14
AMARILLOS 9 15,52
ROJOS 6 10,34
TOTAL 58 100,00

El objetivo del informe es evaluar la ejecucion de las actividades y proyecto de inversion
de 2023, causas de falta de ejecucién y exponer las respectivas recomendaciones que
orienten a la toma de correctivos oportunos para el 2024, por parte de las Direcciones de
este Instituto.

Como es de conocimiento general, durante el afio 2023, se mantuvieron plenarias con el
Patrocinador Ejecutivo (Director del IGM o su delegado), Directores de Area,
participantes y/o lideres de proyectos de GPR, referente a la ejecucién de: metas de los
objetivos estratégicos y operativos, proyectos y riesgos declarados en el Plan Anual
Comprometido 2023 ingresados en la Herramienta GPR; producto de lo cual, se generd
actas de reunién/matrices con los compromisos y fechas de ejecucion, como parte de las
acciones correctivas y preventivas que fueron remitidas, oportunamente por este medio, a
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todas las dreas del IGM, por la Direccién bajo mi mando. Informacién que es el insumo
fundamental para la matriz de seguimiento de la PAP.

Particular que me permito poner / pongo en su conocimiento mi Coronel / sefiores
Directores, para los fines consiguientes.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Crnl. Humberto A. Parra Cardenas
DIRECTOR DE PLANIFICACION Y GESTION ESTRATEGICA

Anexos:
-INF_EVALUACION_II_SEMESTRE_ENERO_DICIEMBRE_2023

Copia:
Sefiora Licenciada
Adela Fabiola Camacho Lojan
Relacionador Publico

Sefiora Licenciada
Ana Karina Vasconez Endara
Asistente Ejecutiva

Sefiora
Ana Paulina Coronel Coronel
Especialista Geomatico 2

Sefiora Magister
Andrea Mesias
Analista Planificacion ITI

Sefior Ingeniero
Andrés Esteban Paredes Jimenez
Operador

Sefiora Magister
Catalina Erazo
Evaluadora Técnica Geografica

Sefior Ingeniero
Cesar Humberto Aragén Dominguez
Jefe de Abastecimientos

Sefiorita Magfister
Diana Isabel Villamar Chevez
Analista Produccion
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Sefior Ingeniero
Edgar Fabian Le6n Montenegro
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Seflor Magister
Edgar Vinicio Tipan Rocha
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Sefiora Ingeniera
Evelyn Noemi Carrién Gutiérrez
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Sefior Doctor
Fabian Edison Robalino Benalcazar
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Seflor Magister
Fausto Wladimir Cardenas Yépez
Gestor Cultural

Seflor Magister
Francisco Manuel Guerrero Narvaez
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Sefiora Psic6loga
Johana Andrea Yanez Pacheco
Secretaria Subdireccion

Sefior Ingeniero
Jorge Ivan Cardenas
Especialista en Teledeteccion

Sefior Licenciado
Jorge Oswaldo Romo Pinto
Técnico de Archivo

Sefior Licenciado
Luis Fernando Teran Pérez
Auxiliar Cartografia

Sefiora Secretaria
Maria Augusta Altamirano M.
Secretaria Ejecutiva 2

Sefiorita Licenciada
Maria del Carmen Salazar Gonzalez
Educador
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Analista de Presupuesto.

Sefiora Economista
Mayra Elizabeth Martinez Chevez
Analista de Planificaciéon IT

Sefior Ingeniero
Miguel Augusto Mejia Davila
Analista Seguridad Industrial

Sefiorita Ingeniera
Mbénica Fernanda Albuja Quintana
Administrador Data Cartografico

Sefiora Secretaria
Moénica Marisol Rodriguez Rosero
Secretaria

Sefior Ingeniero
Nelson Vinicio Gomez Espinosa
Analista de Contabilidad I

Sefiora Ingeniera
Nelly Maria Arcos Menéndez
Analista de Servicios Institucionales

Sefior Magister
Pedro Xavier Cevallos Sanchez
Analista Investigacion Mercados

Sefior
Rusvel Luciano Rosas Arico
Bodeguero

Sefiora Tecnéloga
Silvia Elizabeth Andrade Porras
Secretaria

Sefiora Tecndloga
Teresa del Pilar Tiban Sotaminga
Secretaria

Sefiora Ingeniera
Veronica Anabel Abad Correa
Informador Geografico I

Sefiora Ingeniera
Veronica Patricia Rosas Mena
Jefe Produccion Cartografica

Sefior Ingeniero
Washington Polibio Vinueza Burbano
Evaluador Técnico Geografico
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Sefior Ingeniero
Wilmer Fabricio Mejia Sevilla
Analista de Planificacion II

am

Firmado_el

HUVBERTS ARI BAL
DENAS
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PROGRAMACION ANUAL DE LA PLANIFICACION 2023

INFORME DE EVALUACION DE LA MATRIZ DE DELA ANUAL DE LA PLA I MATRIZ DE ALAEJECUCION -ENERO A 2023
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El indicador presenta una semaforizacion inferior al 100% (ojo) en el primer trimestre y en el resto de los periodos en verde, de acuerdo a lo que defalla la
Direccion Cartografica se debe a.
Incrementar el nivel de satisfaccion de la ciudadania en la
obtencién de productos y servicios. relacionados con laIncrementar la cobertura fotogréfica de la superfcie del pais MEDIANTE la) ¢ oc oo on Superfcie cubierta con Enero a Marzo: La toma de fotografia correspondiente al | imestre 2023 no fue posible realizar en razon de que: 1.-Aeronave CESSNA CITATION IGM-| e o oo o oo
generacion de geoinformacion, el _archivo de datos implementacion de un plan integral de operacion en la toma de folografia . axTOGRALICA 6500 tografa aérea 4 2710 500 1290 2000 | 650000 | 586323 9020% (628 sigue en mantenimiento. 2.- Aeronave T206-H reporto novedades de operacidn. 3.- Todo el personal e operaciones de tomas asreas realizaron| O ot O C SLTEREEIRN
a y a ditusion de  las ias ae itacion fuera del pais.
gecespaciales y demas servicios especializados en el IGM.
RECOMENDACION: segiin el porcentaje de eficacia alcanzado se recomienda que para el 2024 se cumplan los valores planificados y evitar lo sucedido
en el 2023 previendo los factores que afectaron el resultado.
Incrementar el nivel de satisfaccion de la ciudadania en la
obtencion de productos y servicios relacionados con lalincrementar la cobertura folografica de la superiicie del pais MEDIANTE la -
de el archivo de de un plan integral de operacion en Ia toma de fotografial &?ggg:&wm 10430 S”Z:zﬂz:”a‘:g‘::"" 4 1300 3810 3460 1860 | 10430,00 | 1072466 No aplica en verde. (n el rango (in Ia Norma Técnica Gobierno por Resultados. GESJA?#SE&?:S;@&[‘ DE
cartograficos y geograficos, difusion de las ciencias|aérea 9
geoespaciales y demas servicios especializados en el IGM.
Incrementar el nivel de satisfaccion de la ciudadania en la
obtencion de productos y servicios relacionados con laincrementar la cobertura folografica de la superiicie del pais MEDIANTE la . :
generacion de  geoinformacién, el archivo de _datos implementacion de un plan integral de operacién en la toma de fotografia| ¢, Al:TR(Eg(R::S:TCA 7900 N”"“’m;::r:"ofof:b'e"“ 4 900 2500 2500 2000 | 790000 8931,01 No aplica en verde. n el rango (in Ia Norma Técnica Gobierno por Resultados. GESJA?#SEF&EFT:SQ(Q&[‘ DE
cartograficos y geograficos, difusion de las ciencias|aérea
gecespaciales y demas servicios especializados en el IGM.
E1 indicador presenta una semaforizacién en verde en los tres trimestres de enero a septiembre, sin embargo en el Gltimo es rojo (0%). Existe una sobre
sobre ejecucion segun el literal aaa. Umbral de la Norma técica de implementacion y operacion de la metodologia y Herramienta de Gobiemos por|
. Resultados. De acuerdo a lo que detalla la Direccion Cartogrfica las justificaciones son
Incrementar el nivel de satisfaccion de la ciudadania en la
obtencion de productos y servicios relacionados con lalincrementar la gestion para la determinacion y mantenimiento del Marco de ) - ) ” ) ) 4.247.256,49 3.466.589,19 81,62%
generacion de  geoinformacién, el archivo de _datos referencia geodésico a nivel nacional MEDIANTE Ia implementacion de un| AgTR(Eg(R::S:IlCA 100 Ma""’""',"‘:l':l‘;:z r:a Red de 4 0 50 0 50 100,00 134,00 ::": “aa::"a‘ o ":a"’,‘:‘l’:‘:;‘;‘:;":z;; "?::”“’5“ asignados para a realizacion de este trabajo, se decide superar la meta planteada para el periodo GESJA?#SEF&EFT:SQ(Q&[‘ DE
cartograficos y geograficos, difusion de las ciencias plan de operacién de irabajos geodésicos portado, -
geoespaciales y demas servicios especializados en el IGM. RECOMENDACION: seguin el porcentaje de eficacia alcanzado se recomienda que durante el 2024 se analice la planificacion de forma adecuada a fin de
evitar una sobre ejecucion como sucedio en el segundo trimestre, mientras que en el tercero y cuarto periodo presentaron resultados que difieren
ampliamente con la planificacion (Il trim: planificado 0 y ejecutado 52, IV trim: planificado 50 y ejecutado 0)
Incrementar el nivel de satisfaccion de la ciudadania en la
obtencion de productos y servicios relacionados con la|Incrementar la gestion para la determinacion y mantenimiento del Marco de
generacion de  geoinformacion, el archivo de _datos referencia geodésico a nivel nacional MEDIANTE Ia implementacion de un| Aﬂ?gggﬂ% " 200 Ma"'eggfr’:;‘.ﬂga Red 4 0 100 0 100 200,00 203,00 No aplica en verde. gtin el rango fi (in la Norma Técnica Gobierno por Resultados. GESCT A%ﬁgg;?fgﬁ%ﬁ’: DE
cartograficos y geograficos, difusion de las ciencias plan de operacion de trabajos geodésicos
geoespaciales y demas servicios especializados en el IGM.
Incrementar el nivel de satisfaccion de la ciudadania en la
obtencion de productos y servicios relacionados con lalincrementar la gestion para la determinacion y mantenimiento del Marco de .
de el archivo de geodésico a nivel nacional MEDIANTE la implementacion de un| AgTR(Eg(R::S:IlCA 48 GN';“S";':::;";“;“;':; 4 12 12 12 12 48,00 48,00 No aplica en verde. n el rango (in Ia Norma Técnica Gobierno por Resultados. GESJA?#S&&%T:SQ@&[‘ DE
cartograficos y geograficos, difusion de las ciencias plan de operacion de irabajos geodésicos
geoespaciales y demas servicios especializados en el IGM.
Incrementar el nivel de satisfaccion de la ciudadania en la Porcentaje de superfice
obtencion de productos y  servicios con la cobertura del pais a diferentes escalas; !
" e ; DIRECCION cuberta con cartografia - . , GESTION DE GENERACION DE
generacion de geoinformacion, el archivo de _ datos MEDIANTE el uso adecuado de productos de captura, control y procesos de| o, iieCioNt 7.18 e S o et 4 4785 494 673 778 7.18 821 No aplica en verde. gan el rango a Norma Técnica Gobierno por Resltados. I ARTOGRARI O
cartograficos y geograficos, difusion de las ciencias restitucion aciond (acumiado)
geoespaciales y demas servicios especializados en el IGM.
Incrementar el nivel de satisfaccion de la ciudadania en la Numero de km2 de
obtencion de productos y servicios  relaci con la cobertura dfica del pais a diferentes escalas cobertura cartografica
generacion de geoinformacion, el archivo de datos MEDIANTE el uso adecuado de productos de captura, control y procesos de| . AlszggngTCA 10000 | actualizada disponible a 4 1400 2800 3200 2600 | 1000000 | 1033517 No aplica en verde. Gn el rango Gn Ia Norma Técnica Gobierno por Resultados. A i
cartograficos y geograficos, difusin de las ciencias|restitucion escalas medianas y
geoespaciales y demas servicios especializados en el IGM. pequefias
Incrementar el nivel de satisfaccion de la ciudadania en la
obtencion de productos y  servicios con a de usuarios de imagenes, productos geodésicos y .
generacion de  geoinformacion, el archivo de _datos carlografia MEDIANTE la implementacion de actividades de innovacion y| ¢, Aﬂ?gggﬂﬁ'c " 3 N“"‘ﬁ;“ gi:::&asimes 4 0 1 1 1 3,00 3,00 No aplica en verde. gtin el rango fi (in la Norma Técnica Gobierno por Resultados. GESCT A%ﬁggﬁ@fgﬁ%ﬁ’: DE
cartograficos y geograficos, difusion de las ciencias/ mejoramiento continuo Pl
geoespaciales y demas servicios especializados en el IGM.
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INFORME DE EVALUACION DE LA MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMACION ANUAL DE LA PLAI

I MATRIZ DE

A LA EJECUCION

-ENERO A 2023

Il ESTRUCTURA IV. DESCRIPCION DE ACTIVIDAD V. INFORMACION PRESUPUESTARIA
1. ELEMENTOS DEL PLAN ORGANICA 1Il. DISTRIBUCION MENSUAL DEL CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR o OE ! ACUMULADO 2023 CON 908 (o-SIGEF)
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Incrementar el nivel de safisfaccién de la ciudadania en lal Is " en los sectores defensa.
obtencion de productos y servicios relacionados con la ' Porcentaje de Productos
generacion de geoinformacien, el archivo de datos|°S9unided ¥ apoyo al desamollo nacional MEE'AJ;LF; fa_generacion M G‘gggckig& 05 geograficos elaborados 4 03 035 04 05 050 0,50 No aplica en verde. gtin el rango fi la Norma Técnica Gobierno por Resultados. GégjlﬁgAAglE-gégﬁ’\:)A
cartograficos y geogréficos,  diusion de  las  clenciasyqagign geograficos, asesorias y asistencias técnicas especializadas disponibles (acumulado)
geoespaciales y demas servicios especializados en el IGM.
Namero de asesorias, 2215215 2245215 100,00%
Incrementar el nivel de safisfaccion de la ciudadania en lal en los sectores defensa. asistencias técnicas y/o
obtencion de productos y  servicios relacionados con la d nsferencias de
generacion de geoinformacion, el archivo de datos|269uridad V a"°y° al desa""”" nacional MGEES':‘TE fa_generacion M G‘gggckig& 8 conocimiento para los 4 2 2 2 2 8,00 8,00 No aplica en verde. el rango la Norma Técnica Gobierno por Resultados. Gégﬁ"ﬁg»\;\gé&\gﬁﬁn
cartograficos y _geogréficos, difusion de las ciencias 5o o7 1° 50NOTIAcH SEDORAN de SSueion ¥ oo sectores defensa, seguridad
geoespaciales y demas servicios especializados en el IGM. ivulgacion g 9 d fas y asistenci i peciali y apoyo al desarrollo
nacional.
a de n los sectores defensa, PROY. DETERMINACION DE LA
Incrementar el nivel de satisfaccion de la ciudadania en ‘a o seguridad y spoyu al desarrollo nacional MEDIANTE la generacion y. Kilometros cuadrados de CAPACIDAD DE ACOGIDA DEL
obtencion de productos y  servicios relacionados con Yo oodice = bReCCION el TERRITORIO CON FINES DE
generacion de  geoinformacion, el archivo  de e Y " 2448 gooesp 4 0 38129 921,59 114542 | 244830 | 244830 No aplica en verde. elrango a Norma Técnica Gobierno por Resultados. DESARROLLO URBANO MEDIANTE
roriines y secarbtions tifusion  do. Tascioncing dlvulgacion geogmﬁws‘ IDES, desarrollo de aplicaciones geomaticas,  GEOGRAFICA detalle ejecutados - T OENERAGION DE
eoespaciales y demas sarviios especializados en ol IGM. - @5eS0rias y asistencias técnicas especializadas Proposito GEOINFORMACION TEMATICA A
ESCALA 1: 5000
a de en los sectores defensa, PROY. DETERMINACION DE LA
Incrementar el nivel de satisfaccion de la ciudadania en la TRt 18 TRRORITRC € 9o EATTACEH S oo BEESE CAPACIDAD DE ACOGIDA DEL
obtencion de productos y servicios relacionados con la > e ooidice Y oReccion Kilometros cuadrados de TERRITORIO CON FINES DE
generacion  de geomvormamon el archivo de datos ud 2448 informacion geoespacial 4 38129 921,59 756,23 38919 | 244830 | 244830 No aplica en verde. el rango a Norma Técnica Gobierno por Resultados. DESARROLLO URBANO MEDIANTE
IDES, desarrollo de aplicaciones geomaticas,  GEOGRAFICA
cartograficos y raficos, _diusion de las _ciencias| S0 ) 95008108 OES, Sesatole ¢ ejecutados - C1 LA GENERACION DE
| geoespaciales y demés servicios especializados en el IGM. 1as y asistenci . peciali GEOINFORMACION TEMATICA A
ESCALA 1: 5000
a de n los sectores defensa, PROY. DETERMINACION DE LA
Inrementar e ivel de salsfacion de la ciudsdania en la COTRER B R G S VEDIANTE . gomeracion 3 CAPACIDAD DE ACOGIDA DEL
obtencion de productos y  servicios relacionados con & catdios 2 bRECCION Kilometros cuadrados de TERRITORIO CON FINES DE
generacion de  geoinformacion, el archivo  de e udios y 2448 | informacion geoespacial a 4 0 381,29 921,59 114542 | 244830 | 244830 No aplica en verde. el rango a Norma Técnica Gobierno por Resultados. DESARROLLO URBANO MEDIANTE
4 . & 19 givulgacion  geogréficos, IDES, desarrollo de aplicaciones geomticas,  GEOGRAFICA
cartograficos y _geogréficos, difusion de las ciencias S Oec ) 9%09ERe0S, DES, Soeatole « dealle ejecutados - C2 LA GENERACION DE
| geoespaciales y demas servicios especializados en el IGM. 1as y asistenci . peciali GEOINFORMACION TEMATICA A
ESCALA 1: 5000
1.562.083,24 1.515.232,60 97,00%
a de n los sectores defensa, PROY. DETERMINACION DE LA
Inrementar ef ivel de satsfacion de la cludadania en la LT o 3 dearclo racon VEDIANTE . gomeracion 3 CAPACIDAD DE ACOGIDA DEL
obtencion de productos y  servicios relacionados con e oodice 2 bRECCION Namero de eventos de TERRITORIO CON FINES DE
generacion de  geoinformacién, el archivo  de e udios y 1 socializacion ejecutados - 4 0 0 0 1 1,00 1,00 No aplica en verde. el rango a Norma Técnica Gobierno por Resultados. DESARROLLO URBANO MEDIANTE
4 . & 19 givulgacion geogmﬁws‘ IDES, desarrollo de aplicaciones geomaticas,  GEOGRAFICA
cartograficos y _geogréficos, difusion de las ciencias S 9% ) 9%09ERe0S, DES Seeatold « c3 LA GENERACION DE
| geoespaciales y demas servicios especializados en el IGM. 1as y asistenci . peciali GEOINFORMACION TEMATICA A
ESCALA 1: 5000
PROY. DETERMINACION DE LA
Incrementar el nivel de satisfaccion de la ciudadania en la " la de en los sectores defensa, CAPACIDAD DE ACOGIDA DEL
seguridad y apoyo al desarrollo nacional MEDIANTE la generacion y!
obtencion de productos y  servicios relacionados con la > dlos Y oReccion Nmero de transferencias de TERRITORIO CON FINES DE
generacion de geoinformacion, el archivo de _datos|§° 18 20 A ! ) 51 4 0 0 0 51 51,00 51,00 No aplica en verde. el rango a Norma Técnica Gobierno por Resultados. DESARROLLO URBANO MEDIANTE
usn o las. cionisg divulgacion geograficos, IDES, desarrollo de  aplicaciones geomaticas,  GEOGRAFICA conocimiento ejecutadas-C3 T OENERAGION DE
ceouspaciaies y demas senicios cpializados an gl M, | 256501aS Y asistencias tricas especializadas GEOINFORMACION TEMATICA A
ESCALA 1: 5000
a de n los sectores defensa, PROY. DETERMINACION DE LA
Inrementar ef vl de salsfacion de la ciudadania en la COTRERT B R G S VEDIANTE . gomeracion 3 CAPACIDAD DE ACOGIDA DEL
obtencion de productos y  servicios relacionados con & oatdios = bRECCION Narmero de informes TERRITORIO CON FINES DE
generacion de  geoinformacién, el archivo  de e Y 1 " 4 0 0 0 1 1,00 1,00 No aplica en verde. el rango a Norma Técnica Gobierno por Resultados. DESARROLLO URBANO MEDIANTE
ooy secardfions tifusion  do. las cionciag dvulgacion_geograficos. IDES, desarollo de- aplicaciones geomaicas, GEOGRAFICA ejecutados - C3 T OENERAGION DE
geoespaciales y demés sevicios especializados en el IGM, | 2>0S0rias Y asistencias técnicas especializadas GEOINFORMACION TEMATICA A
ESCALA 1: 5000
DIRECCION DE
ol nivel de de las entidades del Ia calidad en el producto terminado MEDIANTE la innovacién o IMPRENTA DE Porcentaje de taritas no GENERAR ESPECIES
en Ia elaboracion de especies valoradas y documentos de mejora para dar cumplimiento con los estandares de calidad, tecnologia de| GEOINFORMACION Y| 0,0436 omtorss (romacio) 12 00450 | 0,0450 | 0,0450 | 0,0450 | 0,0450 | 0,0450 | 00421 | 00421 | 00421 | 0,0421 | 00421 | 00421 004 004 No aplica en verde. el rango a Norma Técnica Gobierno por Resultados. VALORADAS Y DOCUMENTOS DE
seguridad en el IGM punta y disefios de alta seguridad SEGURIDAD P SEGURIDAD (ARTES GRAFICAS)
DOCUMENTARIA
Ntmero de pruebas de
DIRECCION DE aplicacion de nuevos
el nivel de de las entidades del la calidad en el producto terminado MEDIANTE la innovacion o/ IMPRENTA DE materiales o desarrollo GENERAR ESPECIES 24.453.507,58 13.463.058,84 55.056%
en la elaboracion de especies valoradas y documentos de|mejora para dar cumplimiento con los estandares de calidad, tecnologia de| GEOINFORMACIONY | 37 tecnolégico para la 4 27 30 33 37 37,00 37,00 No aplica en verde. el rango a Norma Técnica Gobierno por Resultados. VALORADAS Y DOCUMENTOS DE
seguridad en el IGH punta y disefios de alta seguridad SEGURIDAD elaboracion de especies SEGURIDAD (ARTES GRAFICAS)
DOCUMENTARIA valoradas y documentos de
seguridad (acumulado)
GENERAR ESPECIES
VALORADAS Y DOCUMENTOS DE
DIRECCION DE . SEGURIDAD (ARTES GRAFICAS)
el nivel de de las entidades del la efectividad en los procesos productivos MEDIANTE la|  IMPRENTADE va‘:‘[::‘;"‘:s:‘sr::ﬁ:ss "
en la elaboracion de especies valoradas y documentos de planificacién, seguimiento y control de los productos de geoinformacion y GEOINFORMACION Y| 12400 | Yei2%ee ¥ (o2 0 o= °& 4 3000 3000 3200 3200 | 1240000 | 1250100 No aplica en verde. el rango a Norma Técnica Gobierno por Resultados.
seguridad en el IGM graficos de seguridad. SEGURIDAD eg ﬁom P
DOCUMENTARIA
ELECCIONES SECCIONALES 1.422.795,61 1.400.191,45 98,411%
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Ia eficiencia en la entrega de productos y/o servicios a todas las
Direcciones del Instituto Geografico Militar MEDIANTE la adquisicion, DIRECCION P;::gfﬁ::::‘f;fr‘:g ::‘ ACTIVIDAD FORTALECER LA
Fortalecer las capacidades institucionales y oportuna de los tros, equipos, servicios| ADMINISTRATIVA- | 1,00 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1,00 1,00 No aplica en verde. el rango a Norma Técnica Gobierno por Resultados.
fina ! Instalaciones y GESTION INSTITUCIONAL
de transporte, mantenimiento y conslrucciones que se encaminen a brindar,  LOGISTICA : )
Adecuaciones (promedio)
los recursos necesarios y dar cumplimiento a los objetivos institucionales
Incrementar la eficiencia en la entrega de productos y/o servicios a todas las Porcente de siecucion del
Direcciones del Instituto Geografico Miliar MEDIANTE la adquisicion,  DIRECCION vy ACTIVIDAD FORTALECER LA
Fortalecer las capacidades institucionales i6n y coordinacin oportuna de los tros, equipos, servicios| ADMINISTRATIVA- | 0,845 ° 4 084 084 085 085 085 085 No aplica en verde. gan el rango f a Norma Técnica Gobierno por Resitados.
Preventivo Industrial GESTION INSTITUCIONAL
de transporte, mantenimiento y conslrucciones que se encaminen a brindar,  LOGISTICA
° © se encamine (promedio)
los recursos necesarios y dar cumplimiento a los objetivos institucionales
Incrementar la eficiencia en la entrega de productos y/o servicios a todas las
Direcciones del Instituto Geogréfico Militar MEDIANTE la adquisicin,  DIRECCION orcentaje ‘:Z:‘;‘Zﬁ’;‘a:e ACTIVIDAD FORTALECER LA
Fortalecer las capacidades institucionales y oportuna de los ros, equipos, servicios| ADMINISTRATIVA- | 0,005 4 0,005 0,005 0,005 0,005 001 000 No aplica en verde. el rango a Norma Técnica Gobierno por Resultados.
fina ! los inventarios de bodega GESTION INSTITUCIONAL
de transporte, mantenimiento y conslrucciones que se encaminen a brindar,  LOGISTICA
ceniral (promedio)
los recursos necesarios y dar cumplimiento a los objetivos institucionales
Incrementar la eficiencia en la entrega de productos y/o servicios a todas las
Direcciones del Instituto Geografico Miliar MEDIANTE la adquisicion,  DIRECCION Porcentaje de capacidad ACTIVIDAD FORTALECER LA
Fortalecer las capacidades institucionales i6n y coordinacin oportuna de los tros, equipos, servicios| ADMINISTRATIVA- | 0,92 operativa automotriz 6 092 092 092 092 092 092 092 092 No aplica en verde. gan el rango f a Norma Técnica Gobierno por Resitados.
GESTION INSTITUCIONAL
de transporte, mantenimiento y conslrucciones que se encaminen a brindar,  LOGISTICA (promedio)
los recursos necesarios y dar cumplimiento a los objetivos institucionales
El indicador presenta una semaforizacion en rojo (0%) en los primeros dos cuatrimestres y amarillo en el ditimo, de acuerdo a lo que detalla la Direccion
[ Administrativa - Logistica las justificaciones son:
Enero a Abril: Las Direcciones requirentes no enviaron sus requerimientos conforme lo planificado en el PAC, mofivo por el cual no se realizé la
Incrementar la eficiencia en la entrega de productos y/o servicios a todas las publicacion de 20 procesos y 13 procesos se encuentran en etapas de en Curso, Por Adjudicar, Adjudicadas, Ejecucion de conrato
Direcciones del Instituto Geografico Miliar MEDIANTE la adquisicion,  DIRECCION Mayo a Agosto: Las gestiones requirentes no enviaron sus requerimientos conforme lo planificado en el PAC, motivo por el cual no se realizé la
Fortalecer las capacidades institucionales y oportuna de los tros, equipos, servicios| ADMINISTRATIVA - 035 | Porcentaje del cumplimiento 3 07 07 07 070 048 publicacién de 48 procesos y 17 procesos, se encuentran en etapas de calificacion de ofertas, desierto, por adjudicar, preguntas, respuestas y| C1VIDAD FORTALECER LA
fina ! del PAC por item (promedio) . 0cesos ¥ GESTION INSTITUCIONAL
de transporte, mantenimiento y conslrucciones que se encaminen a brindar,  LOGISTICA depliegoy
los recursos necesarios y dar cumplimiento a los objetivos institucionales Septiembre a Diciembre: Las gestiones requirentes no enviaron sus requerimientos conforme lo planificado en el PAC, motivo por el cual no se realiz6 la
publicacion de 31 procesos y 31 procesos se encuentran en etapas de preguntas y respuestas, entrega de ofertas y convalidacion de errores.
RECOMENDACION: segin el porcentaie de 68,54% de eficacia se recomienda que durante el 2024 se analice el grado de ejecucion en coordinacion con
las dreas afin de alcanzar un que se encuentre en un desempefio adecuado
Incrementar eficazmente la atencion de los requerimientos del Instituto indice promedio de tiempo
Geografico Militar en materia juridico-legal MEDIANTE asesoramiento en dias ocupados para
Fortalecer las capacidades institucionales integral, andliss de actos adminisirativos previos y documentacion habiltante, , D% 0O ?J‘R?;C N consultas y analisis de 12 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6.00 6.00 No aplica en verde. gan el rango f a Norma Técnica Gobierno por Resltados. A
n Ia elaboracion oportuna de los contratos asi como un patrocinio adecuado! consultas internas
de los procesos judiciales en curso hasla su finalizacion (promedio)
Incrementar eficazmente la atencion de los requerimientos del Instituto indice promedio de tiempo
Militar en materia juridico-legal MEDIANTE en dias ocupados para
s i o sesoram DIRECCION DE as ar No aplica en verde. el rango a Norma Técnica Gobierno por Resultados. (Tipo de indicador | ACTIVIDAD FORTALECER LA
Fortalecer las capacidades institucionales integral, anaiisis de actos administratvos previos y documentacién habiltants | <P CUORIR | 15 suscripcion y egalizacion de 4 15 15 15 15 15,00 801 eeeonconte) CESTION AT GIoNAL
n Ia elaboracion oportuna de los contratos asi como un patrocinio adecuado! coniratos y convenios
de los procesos judiciales en curso hasla su finalizacién (promedio)
el nivel de de la ciudadania en la
obtencion de productos y servicios relacionados con la
generacion de geoinformacion, el archivo de datos Incrementr Ia difusion y promocion de 0s productos y servicios que dispone| o bco o e Porcentaje de ejecucion del
cartograficos y geograficos, difusion de las ciencias|el IGM MEDIANTE el manejo y actualizacion de los canales digitales, Plan de Promocion ACTIVIDAD FORTALECER LA
geoespaciales y demas servicios en el IGM de material grafi I, ejecucion de eventos, campanias y COMSUON(':?:LC'ON 1 Difusion institucional 4 025 05 075 1 1.00 1.00 No aplica en verde. el rango aNorma Técnica Gobierno por Resultados. GESTION INSTITUCIONAL
el nivel de de las entidades del en medios de icacién publicos y privados. (acumulado)
en la elaboracion de especies valoradas y documentos de
seguridad en el 1G
En el primero y segundo trimestre se obtuvieron una semaforizacién en verde mientras que los olros dos periodos fue de color rojo por una sobre
ejecuicion segun el literal aaa. Umbral de la Norma técnica de implementacion y operacion de la metodologia y Herramienta de Gobiernos por Resultados,
: . ) . de acuerdo alo que detalla la Direccion de Difusion Geoespacial y Captacion las justificaciones son:
Incrementar el nivel de satisfaccion de la ciudadania en la
obtencién de productos y servicios relacionados con 18|, omenar 1 gestion de productos y servicios que safisfagan necesidades Julio a Septiembre: En este trimestre la meta era de 30 contratos sin embargo el requerimiento ha sido mayor debido a los pedidos realizados por los.
generacion de  geoinformacion, el archivo de datos| "o ! ° o e DIRECCION DE Porcentaje de 2 e . o o e e e e el o
Carograficos y geogrdficos,  difusion  de. las  ciendieq Poriculares y corporativas (privadas y piiblicas) a nivel de servicios DIFUSION requerimientos atendidos a ads, Empresas Publicas Municipales, en raz6n de que por el Proyecto de impresi6n de papeletas no se estaba atendiendo los pedidos con normalidady| o FORTALEGER LA
graficos, seguridad y extension culural 1 " . 4 1 1 1 1 1,00 160 una vez que se termino la primera vuelta se retom Ia atencién alas Instituciones dando un total de 86 pedidos atendidos.
geoespaciales y demas servicios especializados en el IGM/| S 09AI60%, 9O0UrANos, = e oo e GEOESPACIAL Y raveés de contralos e infimas e oz i e e : i e Ay dorabi on GESTION INSTITUCIONAL
I oronantar ol nivel do saefaceion de 1ag enidades del Estado la aplicacién de estrategias de produccion, tecnolégicas y CAPTACION Cuantias (promedio) ctubre a Diciembre: En este trimestre la meta era de 46 contratos sin embargo los requerimientos han tenido un aumento considerable en razén de que
.. acercamiento a los mercados objetivos por cierre de ejercicio fiscal las Instituciones procuran gastar el presupuesto razon por la cual han realizado el requerimiento y los pedidos mas
en la elaboracion de especies valoradas y documentos de e s
relevantes son: Gads, Empresas Pblicas Municipales, entre olros.
seguridad en el IGM
RECOMENDACION: al observar un sobrecumplimiento de 59,82% mas, se establece la necesidad de que las metas (valor del denominador) presente un
incremento de 30 a 50 en promedio, segun los resuiltados obtenidos.
El indicador presenta una semaforizacion en verde en el primer tiimesire mientras que en los siguientes periodos son de color rojo por una sobre
ejecucion segun el literal aaa. Umbral de la Norma técnica de implementacion y operacion de la metodologia y Herramienta de Gobiernos por Resultados,
de acuerdo alo que detalla la Direccion de Difusion Geoespacial y Captacion las justificaciones son:
: . ) . [Abril a Junio: El Geoportal Insitucional es una herramienta que la utilizan a nivel técnico y educativo asi como también personas que requieren la
Incrementar el nivel de satisfaccion de la ciudadania en la
informacion como turismo, dentro del reporte se puede analizar que el usos de Ia informacin es a nivel mundial, por lo que el resultado es mayor a la
obtencion de productos y servicios relacionados con la ; - ’ ) ¢ ! ° - “ " . °
" e ; Incrementar la gestin de productos y servicios que satisfagan necesidades meta establecida, en razén de que el objetivo es llegar a mas usuarios y de esta forma damos a conocer en el ambito Carlografico y Geografico.
generacion de  geoinformacion, el archivo de datos ) DIRECCION DE .
particulares y corporalivas (privadas y publicas) a nivel de servicios Numero de usuarios de Julio a Septiembre: En este trimestre la meta a cumplirse era de 23.000 usuarios de geoinformacion a través del geoportal sin embargo se obtuvo 35.650.
cartograficos y geograficos, difusion de las  ciencias i o : e DIFUSION ; ! > ! ; ” ° 000 us ¢ ° 3 5 3 ACTIVIDAD FORTALECER LA
graficos, segurida y extension culural 30000 | geoinformacion a través del 4 7000 10000 7000 6000 | 30000 110613 Cabe mencionar que, la informacion Institucional cada vez beneficia a mas usuarios y es imporiante seguir mejorando y actualizando la informacion a fin
geoespaciales y demas servicios especializados en el IGM. GEOESPACIAL Y GESTION INSTITUCIONAL
EDIANTE la aplicacion de estrategias de produccion, tecnologicas y geoportal de incrementar las visitas al Geoportal Institucional.
Incrementar el nivel de safisfaccion de las entidades del Estado ’ ! CAPTACION P ) . i
.. acercamiento a los mercados objetivos Octubre a Diciembre: En este trimesre la meta a cumplirse era de 23.000 usuarios de geoinformacién a través del geoportal sin embargo se obtuvo
en la elaboracion de especies valoradas y documentos de
42429.Cabe mencionar que la informacin Institucional cada vez beneficia a més usuarios y es importante seguir mejorando y actualizando la informacién
seguridad en el IGM > lue ;
a fin de incrementar las visitas al Geoportal Insitucional
RECOMENDACION: segin el porcentaie de 368.71% de eficacia se recomienda que en el 2024 se analice y gestione el posible incremento de metas con
Ia finalidad de poder alcanzar resultados en los rangos de un semaforo en verde. Cabe mencionar que, el indicador depende de la demanda de los
usuarios lo cual implica que se analice las estadisticas de afios anteriores a fin de alcanzar una tendencia.
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Incrementar el nivel de safisfaccion de la ciudadania en la En el primer semestre se obtuvo una semaforizacion en verde mientras que en el segundo periodo fue de color amarillo. De acuerdo a lo que detalla la.
oblencién de producos y servicos relacionados con | tstagan nocosidades Direccién de Difusién Geoespacial y Captacion las justificaciones son
generacion  de  geoinformacion, el archivo de datos p DIRECCION DE
cartograficos y geograficos, difusion de las ciencias|Poriculares y corporativas (privadas y publicas) a nivel de servicios DIFUSION Porcentaje de satisfaccion Julio a Diciembre: Para este semestre la meta establecida era 0,84, sin embargo la calificacin obtenida para este semestre fue de del 0,73 en razén de|  ACTIVIDAD FORTALECER LA
seguridad Y extension cultural 0840 del usuario externo 2 084 084 084 082 97,50% ¢
geoespaciales y demas servicios especializados en el IGM. GEOESPACIAL Y que no plieron con el nimero en cada servicio. GESTION INSTITUCIONAL
/ A MEDIANTE la aplicacion de estrategias de produccion, tecnolgicas y (promedio)
Incrementar el nivel de satisfaccion de las entidades del Estado Y= TP E, 1@ SPIeacion e S8 CAPTACION
en Ia elaboracion de especies valoradas y documentos de g RECOMENDACION: segin el porcentaje de 97,50% de eficacia se recomienda que en el 2024 se cumpla con las encuestas de cada servicio y alcanzar
seguridad en el IGH o que establece el Ministerio de Trabajo.
£ indicador presenta una semaforizacion en rojo en los meses de enero a abril y octubre por una subejecucién segan el lteral aaa. Umbral de la Norma!
técnica de implementacion y operacion de Ia metodologia y Herramienta de Gobiernos por Resultados, de acuerdo a lo que detalla la Direccion de
Difusion Geoespacial y Captacion las justificaciones son:
Enero: En CENTRO DE COPIADO IMPRESIONES CARTOGRAFICAS/GEOGRAFICAS, DIFUSION MISION IGM se alcanzé un valor inferior debido a la!
ejecucion del proceso electoral y el ingreso al IGM era més restringido. ACTIVIDAD ESPECIES VALORADAS Y SEGURIDAD DOCUMENTARIA: se logro
un valor menor porque se estaba excusando de atender requerimientos por el proceso electoral para las Elecciones Seccionales 2023. SUPERVISION Y|
FISCALIZACION logrd sobrepasar la meta, esto se debe a que se negociaron algunos contratos y se pudo legalizar en el mes de enero.
Febrero: En CENTRO DE COPIADO IMPRESIONES CARTOGRAFICAS/GEOGRAFICAS, DIFUSION MISION IGM se ejecutd un valor inferior debido a
que se encontraron en el mantenimiento de las maquinas a fin de dar un mejor servicio al cliente. ACTIVIDAD ESPECIES VALORADAS Y SEGURIDAD
DOCUMENTARIA: se alcanzs un valor superior en virtud de que recién se estén retomando los trabajos de requerimientos en razon de la finalizacién del
proceso electoral para las Elecciones Seccionales 2023 y se empezaron a recibir requerimientos desde el 15 de febrero de 2023, en SUPERVISION Y/
FISCALIZACION se tuvo un valor inferior debido a que los contratos se encuentras en ejecucion y una vez finalizados se haran el pago correspondiente.
Marzo: En CENTRO DE COPIADO IMPRESIONES CARTOGRAFICAS/GEOGRAFICAS, DIFUSION MISION IGM de los $ 5.000,00 planificados se!
ejecutd $2.256,44, considerando que hasta la primera semana de febrero se estuvo dando atencion y respuesta a las Elecciones Seccionales 2023, se
espera en el mes de abril incrementar las ventas. ACTIVIDAD ESPECIES VALORADAS Y SEGURIDAD DOCUMENTARIA: se planifics $50.000,00 y se
Incrementar el nivel de satisfaccion de la ciudadania en la ejecuts $4.836,98 esto se debe a que desde el 15 e febrero recién se recibieron los requerimientos de los clientes externos, la mayoria de los cuales se
ol ""u - y Ssm‘ms re‘m:’"a e gun N lencuentran en etapa presupuestos. ACTIVIDAD DOCUMENTOS DE IDENTIFICACION CEDULAS - DIGERCIC (POLICARBONATO): se planifico en el
e T e e daton DRECCION DE mes de marzo $540.000,00 y no se ejecuts, se estima legalizar el contrato en mayo de 2023. ACTIVIDAD FORMULARIOS Y STICKERS DE SEGURIDAD!
o s oo et o 1o Incrementar la eficacia en la difusion de las ciencias y la cultura MEDIANTE BFUSION Porcentaie de sjecucion del DIGERCIC: se planifics $125.000 y no se ejecuts, se estima fimar el contrato en el mes de abril de 2023, SUPERVISION Y FISCALIZACION se planifico| 1010 £ ORTALEGER LA
e oae o e M/ | 18 elaboracion y ejecuicion diaria de actividades que vinculen a lasociedad | o FCON | 100.00% o eyt | 120000% | 037% | 037% | 402% | 4490% |4775%  037% | 037% | 037% | 037% | 037% | 037% | 037% | 100% 87,36% $12.500,00  se jecutd $9.187,24, 650 se debe a que se esté negociando algunos contratos que Se espera se cristalicen en abril de 2023, por otro lado|  ~GTETER | BETATERER -
geoespaciales y servicios especiall ecuatoriana con estas tematicas. P ico de ve por parte de la empresa Proyecto Cascabel no legalizaron las especificaciones técnicas por lo que se realizara en abril de 2023. PROYECTOS
Incrementar el nivel de satisfaccién de las entidades del Estado CAPTACION ! ) Jas ¢
T ra i o oo amloratas b e o ESPECIALES SECCIONALES 2023: no se planificé y no se ejecuto.
o e o oot ! Abril: En CENTRO DE COPIADO IMPRESIONES CARTOGRAFICAS/GEOGRAFICAS, DIFUSION MISION IGM se ejecuto UN valor inferior pues desde;
o0 enero de 2023 las ventas son bajas debido a que la mayoria de informacién se encuentra liberada. ACTIVIDAD ESPECIES VALORADAS Y SEGURIDAD
DOCUMENTARIA: se alcanzé un valor inferior, Ia razon es que desde el 15 de febrero recién se recibieron los requerimientos de los clientes externos, Ia.
mayoria de los pedidos se encueniran en etapa de presupuestos y se esta de a poco llegando a las ventas cotidianas mensuales, ACTIVIDAD!
DOCUMENTOS DE IDENTIFICACION CEDULAS - DIGERCIC (POLICARBONATO): no se ejecutd en este mes y se estima legalizar el contrato en el mes.
de mayo de 2023. ACTIVIDAD FORMULARIOS Y STICKERS DE SEGURIDAD DIGERCIC, no se planific y no se ejecutd, se estima firmar el contrato en
mayo de 2023, en SUPERVISION Y FISCALIZACION se ejecuté un valor inferior, eso se debe a que se estamos negociando algunos contratos que se!
espera se cristalicen en mayo de 2023, en Proyectos Especiales Seccionales 2023, no se planificé y no se ejecuto.
Octubre: En CENTRO DE COPIADO IMPRESIONES CARTOGRAFICAS/GEOGRAFICAS, DIFUSION MISION IGM de los § 5.000,00 planificados se
ejecutd $4.003,70, falté mil ddlares para cumpli la meta, no existieron ventas suficientes que permitan alcanzar la meta. ACTIVIDAD ESPECIES
VALORADAS Y SEGURIDAD DOCUMENTARIA: se planifico $50.000 y se ejecutd $53.697,75 se cumplié la meta, en SUPERVISION Y FISCALIZACION
se planifict $12.500,00 y. ejecuts $00,00 existieron solicitud de cotizaciones y el IGM presents sus propuestas, sin embargo las empresas privadas no
han concretado los procesos de contratacién, esperemos se resuelvan en el mes de noviembre,
RECOMENDACION: se analiza el comportamiento del indicador observandose que en los meses donde existen valores bajos de ejecucion son de enero!
2 abril y octubre; y lo contrario en los periodos restantes lo que ocasioné que el valor planificado en total es de 18,23 millones de ddlares y la ejecucion de
15,93 millones, es decir 2,3 millones menos de o planificado para todo el 2023. En tal sentido se recomienda realizar un andlisis de las metas planteadas.
para el 2024 a fin de que exista una congruencia entre los valores planificados versus ejecutados.
£l indicador presenta una semaforizacion en verde en el primero y Gltimo trimestre mientras que, en el segundo y tercero de color rojo (84,62% y 60%,
respectivamente) segin el literal aaa. Umbral de la Norma técnica de implementacién y operacion de la metodologia y Herramienta de Gobiernos por.
Resultados, de acuerdo a lo que detalla la Direccion de Difusién Geoespacial y Captacion las justificaciones son
Incrementar el nivel de safisfaccion de la ciudadania en la DIRECCION DE Abril a Junio: En este trimestre no se cumplié con la meta planificada por las siguientes razones: 1.- Desmontaje del proyector en la sala del Planetario. 2.-
obtencion de productos y  servicios relacionados con  lalIncrementar la eficacia en la difusion de las ciencias y la cultura MEDIANTE Ntmero de eventos Instalacién del cableado eléctrico en la sala del Planetario. 3.- Instalacion del nuevo proyecto en la sala del Planetario. 4.- Suspension verbal de atencién a.
DIFUSION y c ACTIVIDAD FORTALECER LA
generacion de  geoinformacién, el archivo de  datos la elaboracion y ejecucion diaria de actividades que vinculen a la sociedad 34 cientificos, educativos y 4 5 13 10 6 34,00 32,00 94,12% |Insituciones Educativas y piblico general, por induccion al personal militar para el proceso electoral.
4 . & ! ) GEOESPACIAL Y ! » Educat ; . . GESTION INSTITUCIONAL
y difusion e las con estas tematicas. CASTAGION culturales Julio a Septiembre: No se cumplié con la meta debido al desarrollo del proceso electoral 2023 y a problemas de intermitencia de internet y redes de
geoespaciales y demés servicios especializados en el IGM. comunicacion en el IGM.
RECOMENDACION: seguin el porcentaje de 94,12% de eficacia se recomienda que durante el 2024 se analice y gestione Ia posible reformulacion de!
metas con la finalidad de poder alcanzar resultados en los rangos de un semforo en verde. Cabe mencionar que, el indicador depende de la demanda de!
los usuarios o cual dificultarta el tener claro una definicion de las metas para los siguientes periodos.
£l indicador presenta una semaforizacion en verde en todos los trimestres excepto en el tercer periodo de color rojo (61,21%) segin el literal aaa. Umbral
e la Norma técnica de implementacion y operacion de la metodologia y Herramienta de Gobiernos por Resultados, de acuerdo a lo que detalla Ia,
Incrementar e nivel de satisfaccicn de Ia ciudadania en I Direccion de Difusién Geoespacial y Captacion las justificaciones son
obtencion de productos y servicios relacionados con- Ia|Incrementar la eficacia en la difusin d las ciencias y la cultura MEDIANTE|  DIRECCION DE Porcentaje de proyecciones
DIFUSION Julio a Septiembre: El indicador no se cumplié debido a 2 factores importantes: 1. PROYECTO DE IMPRESION DE PAPELETAS ELECTORALES|  ACTIVIDAD FORTALECER LA
generacion de - geoinformacién, el archivo de datos la elaboracion y ejecucion diaria de actividades que vinculen a la sociedad| e GEgpACIAL Y 1 audiovisuales ejecutadas 4 1 1 1 1 1.00 091 9055%  |bRIMERA Y SEGUNDA VUELTA para mantener la seguridad del proceso se recibe la disposicion de suspender funciones en el planetario.|  GESTION INSTITUCIONAL
cartograficos  y geogréficos,  difusion de las  ciencias|ecuatoriana con estas tematicas. CAPTACION (promedic 2INCIDENCIA de la inestabilidad del servicio de intemet que impide la realizacion de funciones online en la red social institucional.
geoespaciales y demas servicios especializados en el IGM. k il icio de i que imp izaci i i fal instituci
RECOMENDACION: El resultado de 90,55% alcanzado establece un desempefio que debera ser analizado para el planteamiento de metas de 2024/
debido a que los factores detallados posiblemente se repitan por la elaboracion de papeletas.
Incrementar el nivel de safisfaccién de la ciudadania en lal DIRECCION DE
;::?:r:;nén dedepm;:;‘:lsor:\a:;wao:l v do aion]s smboracisn ?ii'ﬁci?n"agi“:ﬂ :f“'f}iafﬁzcéiiyw'liﬂ: ol socioda DIFUSION %0 Namero de talleres 4 21 36 73 %0 90,00 90,00 No aplica en verde. Gn el rango fi Ia Norma Técnica Gobierno por Resultados ACTIVIDAD FORTALECER LA
. GEOESPACIAL Y educativos (acumulado) i A g 9 - GESTION INSTITUCIONAL
cartogréficos y  geogréficos,  difusion de las ciencias ecuatoriana con estas tematicas,
] e CAPTACION
geoespaciales y demas servicios especializados en el IGM.
Incrementar el nivel de safisfaccion de la ciudadania en lal DIRECCION DE
obtencion de productos y  servicios relacionados con  la Incrementar la eficacia en la difusion de las ciencias y la cultura MEDIANTE ndice de tiempo dedicado ) . - . soni et
generacion de geoinformacion, el archivo de datos|la elaboracion y ejecucion diaria de actividades que vinculen a la sociedad DIFUSION 0,022 en asistencia técnica en 4 0,024 0,022 0,021 0,02 0,02 0,01 No aplica semaforizado en verde. Avance segin el rango de desempefio esperado segin la Norma Técnica Gobiemo por Resultados. (Tipo de indicador|  ACTIVIDAD FORTALECER LA
4 . & ! ) GEOESPACIAL Y ° descendente) GESTION INSTITUCIONAL
cartogréficos y geograficos, difusion de las ciencias ecuatoriana con estas tematicas. eventos (promedio)
CAPTACION
geoespaciales y demés servicios especializados en el IGM.
Incrementar el nivel de safisfaccién de la ciudadania en lal DIRECCION DE
obtencion de productos y servicios relacionados con lalIncrementar la eficacia en la difusion de las ciencias y la cultura MEDIANTE ;
" ° ; ) 0 o dit ! DIFUSION Nimero de asistentes al . - , ACTIVIDAD FORTALECER LA
generaciin de  geoinformacién, ol archivo de _datos la elaboracion y efecucion diaria de aclividades que vinculen a la sodiedad  geopcpaciy v | 50800 | oounte AR S 4 29600 36600 45600 50600 | 50600 52362 No aplica en verde. gan el rango Ia Norma Técnica Gobierno por Resultados. SESTION INSTITUGIONAL
cartogréficos y  geogréficos,  difusion  de las ciencias ecuatoriana con estas tematicas,
p e CAPTACION
geoespaciales y demas servicios especializados en el IGM.
5.789.446,79 382072975 66,15%
Incrementar el nivel de safisfaccion de la ciudadania en la
obtencion de productos y servicios relacionados con  la|Incrementar la eficacia en la difusion de las ciencias y la cultura MEDIANTE D‘RECC'%' DE Porcentaje de avance del
eneracion de geoinformacién, el archivo de datos la elaboracién y ejecucion diaria de actividades que vinculen a la sociedad DIFUSION 1 disefio de exposiciones de 3 1 1 1 1,00 1,00 No aplica en verde. el rango la Norma Técnica Gobierno por Resultados. ACTIVIDAD FORTALECER LA
generac . e ! ) GEOESPACIAL Y astronomia y ciencias de la h ! g g GESTION INSTITUCIONAL
cartogréficos y geograficos, difusion de las ciencias ecuatoriana con estas tematicas.
CAPTACION Tierra (promedio)
geoespaciales y demés servicios especializados en el IGM.
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Incrementar el nivel de satisfaccion de la ciudadania en la DIRECCION DE
obtencién de productos y servicios. relacionados conlaIncrementar Ia actividad cientifca de la Gestion de Investigacién y Desarrollo  OWECCION B% Porcentaie de Proyectos de
generacion de geoinformacion, el _archivo de datos MEDIANTE estudios de factibiidad de proyectos, planificacion, ejecucion y el Lyc-e SECIN , 4 025 05 075 4 100 100 o apica enverde. i el rango i 1 Norrma Técnica Gobiemo por Resultados ACTIVIDAD FORTALECER LA
cartograficos y geograficos, difusion de las i de proyectos de desarrollo ¢ innovacion tecnoldgica en| el SOR B - - : ! ! P - 9 P - GESTION INSTITUCIONAL
geoespaciales y demés senvicios especializados en el los ambitos Cartografico, Geografico y Espacial CSPACIAL (acumulado)
las i
El indicador esta planificado mensualmente, cumpliéndose la meta mas alla de lo programado en todos los meses excepto febrero y marzo que
semaforiz en rojo, segin el literal aaa. Umbral de la Norma técnica de implementacién y operacién e la metodologia y Herramienta de Gobiernos por|
La direccion justifica
Enero: 4 do0s 5 lanes do accitn fusron completados a lempo. Se veifcaron 4 arhivos anexados, d 10 cuals 4 valdan a5 aciones planteades. A
analizar la verde de fecha de verificable de archivo de la accion se obtuvo el cumplimiento de 4 de las 5
acciones planificadas. Entonces 4/5= 0,80. La meta es superior a lo planificado en razén de que se cumplieron menos acciones -por parte de las
Direcciones- de las planificadas segun linea base de afios anteriores.
Febrro: 4 ds 08 10 Planes do acicn ueron commpltados a empo- So veraron 9 arhivos anexados, do 05 cusles 8 valdan 3 acciones planicads
Al analizar la verde de fecha de verificable de archivo de la accién se obtuvo el cumplimiento de 4 de las 10
acciones planificadas. Entonces 4/1 Lo meta 66 inferio 5 1o planiicado en razon de due 56 cumplieran manos accons -por parts do I2s
Direcciones- de las planificadas segn linea base de afios anteriores.
WMarzo: 56 do los 62 Planes de accion fueron completados a tiempo Se verfcaron G2 archivos anexados, de 1os cuales 61 valdan Ias acciones
lanteadas. Al analizar la verde de fecha de verificable de archivo de la accién se obtuvo el cumplimiento de
55 de las 62 acciones planificadas. Entonces 55/62= 0,89. La meta es supenor alo planificado en raz6n de que se cumplieron mas acciones -por parte de
las Direcciones- de las planificadas segdn linea base de afios anteriores.
Aot 1do 05 13 Planes do acion fuston compltados a Lepo-So verfcaron 13 arcivos anexados, i 108 cuale 13 valcan 3 acciones planieads
Al analizar la verde de fecha de verificable de archivo de la accion se obtuvo el cumplimiento de 11 de las 13
acciones planificadas. Entonces 11/13= 0,85. La meta es superior a lo planificado en razon de que se cumplieron mas acciones -por parte de las
Direcciones- de las planificadas segin linea base de afios anteriores.
Junio: 39 de 05 48 Planes de acion ueron compltados a ermpo. S verificaron 40 archivos anexados,de 105 cuales 46 validan s acciones planiadas
Al analizar la verde de fecha de verificable de archivo de la accion se obtuvo el cumplimiento de 39 de las 48
acciones planificadas. Entonces 39/48= 081. La et o5 superior a lo planificado en razén de que se cumplieron mas acciones -por parte de las
) . - N DIRECCION DE ) Direcciones- de las planificadas segun linea base de afios anteriores.
Incrementar la eficacia de la planificacion estratégica y operativa asi comosu| LD CEIONOE Porcentaie de seguimientoy ACTIVIDAD FORTALECER LA
Fortalecer las capacidades institucionales :Z"mf;"‘{’fia::g“;’:‘n';'::os yar:;j‘:’na;frg mmﬁaz‘mE instrumentos y’ GESTION 0576 °°zﬂfigr‘f(59$"'£;')‘es 12 0576 | 0576 | 0576 | 0576 | 0576 | 0576 | 0576 | 0576 | 0576 | 0576 | 0576 | 0576 058 070 12224% |} 1,24 de los 28 Planes de accién fueron completados a llempo Se verificaron 25 archivos anexados, de los cuales 25 validan las acciones planteadas.|  GESTION INSTITUCIONAL
9 P d ESTRATEGICA P Al analizar la verde de fecha de verificable de archivo de la accion se obtuvo el cumplimiento de 24 de las 28
aceionss planiioadas Enlonces 24/26< 0.6, La mela o5 Supenor a lo pianifoado an razén 4o Que se cumpliron mas atciones -por pare de 125
Direcciones- de las planificadas segin linea base de afios anteriores.
Agosto: 7 de 1o 11 Planes de acion fsron completados a empo. S vercaron 9 archivos anexados, 4 05 cuals 9 valdan a5 acciones planiadas
Al analizar la verde de fecha de verificable de archivo de la accién se obtuvo el cumplimiento de 7 de las 11
csioncs planficadss. Enlonces 71112 064, La meta &5 supéror a lo pranficado en razen de que sa cumplieron mas acuones por parls do Ias
Direcciones- de las planificadas sequn linea base de afios anteriores.
Septemibre 33 do 105 47 Planes de acion feron completados a tempo. Se verificaron 39 achivos anexados, do 103 cusles 39 valdan (s acciones
das. Al analizar la verde de fecha de verificable de archivo de la accién se obtuvo el cumplimiento de
33 de las 47 acciones planificadas. Entonces 33/47= 0,70. La meta es superior a o planificado en razon de que se cumplieron mas acciones -por parte de
Ias Direcciones- de las planificadas segn linea base de aios anteriores.
Octubre: 23 do los 34 Planes do accién fueron completados a lempo So veifcaron 29 archivos anexados, de 1os ules 29 validan las acciones
das. Al analizar la verde de fecha de verificable de archivo de la accién se obtuvo el cumplimiento de
22 de las 34 acciones planificadas. Entonces 22/34= 0,65. La meta es supenor alo planificado en razén de que se cumplieron mas acciones -por parte de
las Direcciones- de las planificadas segdn linea base de afios anteriores.
Disombre: 51 de 105 66 Planos do acoio fueron compltados  empo. So vrifaron 64 archivos anexados, do 105 cuales 64 valdan as acciones
Al analizar la verde de fecha de verificable de archivo de Ia accion se obtuvo el cumplimiento de!
51 de las 66 acciones planificadas. Entonces 51/66= 0,77. La mela es superior a lo planificado en razon de que se cumplieron mas acciones -por parte
de las Direcciones- de Ias planificadas segun linea base de afios anteriores.
RECOMENDACION: al tener una ejecucion superior a la planeada en 22 puntos porcentuales se recomienda analizar las metas para el 2024 y asi
alcanzar una semaforizacion en verde. No obstante este indicador depende de que las Direcciones cumplan en las fechas establecidas los respectivos
planes de accion, situacion que segin linea base de anos anteriores es fluctuante, existiendo una tendencia parcial Ia cual se refleja en la meta planteada
en el 2023.
E1 indicador presenta una semaforizacién en rojo y amarillo en el tercer y cuarto trimestre respectivamente, de acuerdo a lo que detalla la Direccion de
Planificacion y Gestion Estratégica las justificaciones son:
Julio a Septiembre: La meta establecida para el periodo es del 100%, sin embargos de las 11 acciones no se cumplieron 2 correspondientes a la
DIRECCION DE EFIC: Porcentaie de Direccion Administrativa Logistica, cabe indicar que durante los meses de julio, agosto y septiembre se realizaron varias coordinaciones con el fin de
Incrementar la eficacia de Ia planificacion estratégica y operativa asi comosu| ' SR D8 cumplimiento de planes de obtener Ia informacion sobre el cumplimiento de los planes de accion pero hasta la fecha del corte los mismos no fueron cargados en la herramienta. ACTIVIDAD FORTALEGER LA
Fortalecer las capacidades institucionales respectivo  seguimiento y evaluacion MEDIANTE  instrumentos y NESTON 0,96 accion de mejora de la 4 085 1 1 1 0,96 090 9340%  Octubre a Diclembre: La meta establecida para el periodo es del 100%, sin embargo de Ias 9 acciones no se cumpié 1 correspondiente a la Direccion de| ST A0 FORTAECER L
metodologias determinados para su mejora continua. ESTRATEOICA gestion insfitucional Difusion, cabe indicar que durante los meses de octubre, noviembre y diciembre se realizaron varias coordinaciones con el fin de obtener la informacion
(promedio) sobre el cumplimiento de los planes de accion pero hasta la fecha del corte los mismos no fueron cargados en la herramienta.
RECOMENDACION: los resltados del indicador dependen del cumplimiento a tiempo y en calidad de las areas que tienen indicadores semaforizados en
rojo ylo amarillo, razn por la cual deben elaborar planes de accion en los meses a fin de alcanzar un verde. La meta a
ser planificada para el 2024 debe tomarse con la tendencia histrica de los dos afios anteriores a fin de alcanzar resltados en verde.
Incrementar la eficacia_operacional de la institucion MEDIANTE la  DIRECCION DE Porcentaje de cumplimiento
implementacion de un Sistema de Gestion Institucional que garantice el PLANIFICACION Y de politicas sobre Seguridad . . ACTIVIDAD FORTALECER LA
Fortalecer las capacidades institucionales control y seguimiento institucional, administracin por procesos, gestion de la GESTION 1 de Ia Informacion en el IGM 4 025 05 075 1 1.00 1.00 No aplica en verde. el rango aNorma Técnica Gobierno por Resultados. GESTION INSTITUCIONAL
calidad y excelencia, seguridad de Ia informacion. ESTRATEGICA (acumulado)
Incrementar a eficacia de la gestion de la Secretaria General MEDIANTE la|  DIRECCION DE Namero de expedientes ACTIVIDAD FORTALEGER LA
Fortalecer las capacidades insttucionales recepcion, despacho, recopilacion, conservacion y organizacion de la|  SECRETARIA 1484 | expurgados en el Archivo 4 an a1 a1 371 | 148400 | 166500 No aplica en verde. Gn el rango Gn Ia Norma Técnica Gobierno por Resultados. LS TION INSTITUGIONAL
documentacion interna y externa GENERAL Central
Incrementar la eficacia de la gestion financiera MEDIANTE el seguimiento de Porcentaje de bienes
Fortalecer las capacidades institucionales la ejecucion presupuestaria, Control Peridico de Inventarios, Control del gﬁ@%ﬁgi 1 verificados con aclas 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1,00 1,00 No aplica en verde. gan el rango f Gn la Norma Técnica Gobierno por Resitados. A PR TALECER LA
Plan de y Plan d (promedio)
Porcentaie de cumplimiento
Incrementar la eficacia de Ia gestion financiera MEDIANTE el seguimientodel o oo e ACTIVIDAD FORTALECER LA
Fortalecer las capacidades institucionales la ejecucion presupuestaria, Control Perigdico de Inventarios, Control dell  DECCION 075 ocupatacion do sariora 4 075 075 075 075 075 088 No aplica en verde. gan el rango fi (n la Norma Técnica Gobierno por Restitados. CESTION AT GIoNAL
Plan de y Plan d
(promedio)
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£l indicador presenta una semaforizacion en rojo en los meses de julio a diciembre mientras que amarila en el mes de junio segun el literal aaa. Umbral
e la Norma técnica de implementacion y operacion de la metodologia y Herramienta de Gobiernos por Resultados, de acuerdo a lo que dealla Ia
Direccion Financiera las justificaciones son
Junio: Al mes de junio el indicador de ejecucion presupuestaria estd por debajo de la meta, basicamente se da por el incremento del CODIFICADO en
eproxmadamento USD 10 milones, guamento se coninua con Ia gleclcion do acthidades programadas y pronizacion do aclvidades sogin las
necesidades del IGM, para liquidacion afio 2022 y pago
Julio: Durante el mes de julio del 2023, el IGM recibi6 incremento al on 3 milones mismo que afecta el
meta establecida para ejecucion debido a que los procesos se encuentran en ejecucion y se reflejarén en el mes de agosto o septiembre, dependlendo g
los plazos. Se continua atendiendo requerimientos segan solicitudes de las dreas para y e pago, que
contribuyen al cumplimiento de metas y objetivos institucionales.
Agosto: Durante el mes de agosto del 2023, el IGM recibid incremento al presupuesto en 3 millones mas aproximadamente, mismo que afecta el
cumplimiento de la meta establecida para ejecucion debido a que los procesos se encuentran en ejecucion y se reflejaran en el mes de septiembre,
S ementar la eficacia de la gestion financiera MEDIANTE ol seguimiento de|  poe s Porcentaje ejecucion ‘;";e"d“’"‘"’ s Doz, e Conua s':z:z:?/":bj::“l‘:s"'“'e"“’s segln solicitudes de las dreas para 0 A CTIVIDAD FORTALECER LA
Fortalecer las capacidades insttucionales Ia siecuden prostpuesiaria, Contl Peridico do Inventarios, Conrol de| E\AiERA 1 presupuesara s;zg 12 001 | 004 | 008 | 012 | 020 | 028 | 035 | 063 | 075 | 08 | 093 | 100 1,00 065 Santomore: Durante ol mes do septiombre dal 2025, o1 IGM roribi inoremento al on 5 millones mismo que afocta | GESTION INSTITUGIONAL
Y fente (acumu cumplimiento de la meta establecida para ejecucion debido a que los procesos se encuentran en ejecucion y se reflejaran en el mes de octubre,
dependiendo de los plazos de entrega. Se contintia atendiendo requerimientos segun solicitudes de las dreas para modificaciones, certificaciones y
dep al de metas y objetivos institucionales.
Octubre - Noviembre: el IGM continia con la ejecucion de actividades pendientes por ejecutar, durante e afio 2023. No se ha cumplido con las
actividades planificadas oportunamente, retrasando tramites y la ejecucion lo que ha derivado en un porcentaje de ejecucion menor ala meta planificada,
a pesar que se ha dado continuidad a los trémites pendientes, por plazos de entrega no se ha cumplido ejecucion en el iempo planeado y el indicador s
ha visto desviado.
Diciembre: Al cierre del afio 2023, el IGM ha realizado las actividades de ejecucion conforme a necesidades i y normativa
legal vigente, conforme a las actividades planificadas, sin embargo durante el del afio se recibi6 segin contratos, y debido
a tiempos de ejecucion de procesos y plazos de entrega no se cumple la meta planificada de ejecucién en GPR.
RECOMENDACION: considerando la situacion de ingreso de recursos a ser recibidos durante el 2024 se recomienda gestionar y controlar la ejecucién
presupuestaria bajo el mbito de las atribuciones y responsabilidades de la Direccion Financiera y de las 4reas responsables de la ejecucion del
presupuesto en coordinacion con la Direccion de Difusién Geoespacial y Captacién referente al pronsstico de ventas.
a de en los
sectores defensa, seguridad y apoyo al desarrollo nacional MEDIANTE Ia D'ﬁgﬁaﬁ.’;\}fss‘
Fortalecer las capacidades institucionales normativa nacional y la difusion de_geoinformacion,  spciivo NACIONAL 1 Porcentaje de proyectos 4 1 1 1 1 1,00 1,00 No aplica en verde. an el rango (in Ia Norma Técnica Gobierno por Resultados. ACTIVIDAD FORTALECER LA
documentos técnicos, IDE, desarrollo de aplicaciones geomaticas, asesorias| "Cant OARAFICO Y fiscalizados (promedio) GESTION INSTITUCIONAL
y asistencias técnicas especializadas y ol Archivo Nacional de datos| /o Cil °0
cartograficos - geograficos.
a de en Porcentaje de asesorias
sectores defensa, seguridad y apoyo al desarrollo nacional WEDANTE 1o D'ﬁgﬁaﬁ.’;\}fss‘ técnicas dirigidas a
Fortalecer las capacidades institucionales generacion de normativa nacional y la difusion de_geoinformacion,  agciivo NACIONAL 1 Instituciones Pablicas y 4 1 1 1 1 1,00 1,00 No aplica en verde. an el rango (in Ia Norma Técnica Gobierno por Resultados. ACTIVIDAD FORTALECER LA
documentos técnicos, IDE, desarrolo de aplicaciones geomaticas, asesorias| "Can T OARAFICO y rivadas en el dmbito de la GESTION INSTITUCIONAL
y asistencias técnicas especializadas y ol Archivo Nacional de datos| /o Cil °0 generacion y difusion de
cartograficos - geograficos. geoinformacién (promedio)
Incrementar la eficiencia de la gestion de la seguridad integral en el Instituto ;
h - 2 DIRECCION DE indice de Ia Gestion de
Fortalecer las capacidades institucionales Geografico M”"a" MEDIANTE el C“'"""':;‘:""’p:r;; :i""""?::ia‘:‘:ga‘e‘ SEGURIDAD 0,0625 Seguridad y Salud en el 4 0,0625 0,0625 0,0625 0,0625 0,06 0,06 No aplica en verde. gtn el rango i (n la Norma Técnica Gobierno por Resultados. Agg\s"ﬁgﬁ R%?T:&SE;&EA
instructivos de segundad fisica, seguridad industrial y ambiental INTEGRAL Trabajo (promedio)
Incrementar la eficiencia de la gestién de la seguridad integral en el Instituto ]
DIRECCION DE indice de a Gestion de
Fortalecer las capacidades institucionales Geografico Militar, MEDIANTE el cumplimiento de la Normativa Legal,|  “gp o pinap 100 Seguridad Ambiental 4 100 100 100 100 100,00 100,00 No aplica en verde. gtin el rango fi (in la Norma Técnica Gobierno por Resultados. ACTIVIDAD FORTALECER LA
implementacion y socializacion de planes, programas, manuales e iRt romocic) GESTION INSTITUCIONAL
instructivos de seguridad fisica, seguridad industrial y ambiental (promedi
Porcentaje de actividades
Ia eficiencia de la gestion de la seguridad integral en el Instituto) ) oc o o0 ejecutadas relacionadas con
Fortalecer las capacidades institucionales Geografico Militar, MEDIANTE el cumplimiento de la Normativa Legal,|  “gpgripap 1 los planes de contingencia 4 1 1 1 1 1,00 1,00 No aplica en verde. an el rango (in Ia Norma Técnica Gobierno por Resultados. ACTIVIDAD FORTALECER LA
implementacién y socializacién de planes, programas, manuales e\ reoon de naturaleza fisica, GESTION INSTITUCIONAL
instructivos de seguridad fisica, seguridad industrial y ambiental electronica e industrial
(promedio)
Incrementar la eficiencia de la gestion de la seguridad integral en el Instituto| | oc o oo Porcentaje de acciones
Geografico Militar, MEDIANTE el cumplimiento de la Normativa Legal, reportadas relacionadas al . . ACTIVIDAD FORTALECER LA
Fortalecer las capacidades institucionales implementacion y socilacion. o plance, programes, mandes €  SEGURDAD 1 renitoroo da la seguridad 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1,00 1,00 No aplica en verde. elrango la Norma Técnica Gobierno por Resultados. SESTION INSTITUGIONAL
instructivos de seguridad fisica, sequridad industrial y ambiental fisica (promedio)
Incrementar la eficacia de la Direccion de Administracion de Talento Humano|  poe s e Nimero de servidores
MEDIANTE Ia correcta ejecucion de procesos del sistema integrado de )
Fortalecer las capacidades institucionales desarrollodel ta\enlo humano y sus subsistemas que permitan el A%“gmi[';ﬁﬁg" 0 cs:zl:‘;f;‘:‘:‘s:‘e‘fﬁ ::6 o 4 30 45 45 40 160,00 160,00 No aplica en verde. n el rango (in la Norma Técnica Gobierno por Resultados. Agg\s’ﬁgﬁ ;‘%'?TTA&SE;:XA
y habilidades del an de form:
personal del IGM a ﬁn de cumplir los objetivos institucionales HUMANO ¥ capacitacion insfitucional
El indicador presenta una sobreejecucion en el segundo, tercero y cuarto trimesire que semaforiza en amarillo y rojo respectivamente, segin el literal aaa.
Umbral de la Norma técnica de implementacion y operacion de la metodologia y Herramienta de Gobiernos por Resultados. La direccion responsable!
justifica lo siguiente:
Incrementr la eficacia de la Direccion de Administracion de Talento Humano| o oc s oe Abril a Junio: En la Institucién existen 364 personas con contrato indefinido y nombramientos permanentes, se sobre pasa del 0,04 %, en razén de que
MEDIANTE la correcta sjecucion de procesos del sistema integrado de| vl Hoy Porcentaje de inclusion de s6lo se contabiliza para la inclusion de personas con discapacidad alas personas que son calificadas como sustitutas por el Ministerio de Trabajo. ACTIVIDAD FORTALECER LA
Fortalecer las capacidades institucionales desaralo del twento humano y sus subsistamas aue permian of "oz enro 004 personas con 4 004 004 004 004 004 005 12538%  Julio a Septiembre: En la Institucion existen 364 personas con contrato indefinido y nombramientos permanentes, se sobre pasa del 0,04 %, en razon de| G EgHAl [ EREEER -
y habilidades del HUMAND discapacidades (promedio) que sélo se contabiliza para la inclusion de personas con discapacidad a las personas que son calificadas como sustitutas por el Ministerio de Trabajo,
peraonal e IGM, a fin o cumpl os objeles mettucionales Octubre a Diciembre: En la Insitucion existen 364 personas con contrato indefinido y nombramientos permanentes, se sobre pasa del 0,04 %, en razon
de que s6lo se contabiliza para la inclusion de personas con discapacidad a las personas que son calificadas como sustitutas por el Ministerio de Trabajo.
RECOMENDACION: la meta establecida de 4% es en cumplimiento al Articulo 64 de la LOSEP, en tal sentido se debe mantener ese porcentaje para el
2024.
Incrementar la eficacia de la Direccion de Administracion de Talento Humano|  poe s e Porcantale de siecucidn del
MEDIANTE la correcta ejecucion de procesos del sistema integrado de | snyNiSTRACION Plan de vigilancia de la : : ACTIVIDAD FORTALECER LA
Fortalecer las capacidades institucionales desarolo del lleno humano y sus subsisiemas que pemiian e " 0g T, T 1 Solud do i mettucior, 4 1 1 1 1 1,00 1,00 No aplica en verde. el rango a Norma Técnica Gobierno por Resultados. SESTION INSTITUGIONAL
y habilidades del
personal del IGM‘ a ﬁn de cumplir los objetivos institucionales HUMANO (promedio)
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incrementr a eficacia o a Dieccion do Adminsracien do Talenlo Humaro e oy pe ) GESTIONAR LAS
a correcta ejecucion de procesos del sistema integrado de| )i T e sy El indicador presenta una subejecucion en el tercero y cuarto trimestre que semaforiza en rojo y amarillo respectivamente, segin el literal aaa. Umbral de|  REMUNERACIONES DEL
Fortalecer las capacidades institucionales desarrollo del talento humano y sus subsistemas que permitan el JENEEIS la Norma técnica i6n y operacion de la fay jenta de Gobiemos por Resultados. La direccion responsable justifica lo|  TALENTO HUMANG DE 2539.333,03 2531.620,11 99,70%
e los imi y habilidades del slguiente: !
personal del IGM, a fin de cumplir los objetivos institucionales HUMANO ASESORIAY APOYO
Julio a Septiembre: Para el trimestre de julio a septiembre de 2023, se planificé actividades para dar cumplimiento al PEM2023, sin embargo, por el
Decreto Ejecutivo N°741 *Muerte Cruzada’ de fecha 17 de mayo de 2023 emiido por el ex Presidente de la Republica del Ecuador, no se logr realizar
c que se detallan a . al personal por los logros alcanzados — metas + Campaiia del Valor Personal + C
o Plan Estratsgico de el trabajo de mis papis. Tres actividades no se lograron cumplir debido a los contratos suscritos entre el IGM y CNE para la elaboracion e impresion de las
Incrementar la eficacia de la Direccion de Administracin de Talento Humano| 1y ee oo N pE 1 Mejora del Clima Laboral 4 025 05 0,75 1 1,00 0,91 90,63% papeletas y documentos electorales. GESTIONAR LAS
MEDIANTE la correcta ejecucion de procesos del sistema integrado de. Octubre a Diciembre: Para el dltimo trimestre de octubre a diciembre de 2023 estaba previsto la itacion sobre equilibrio—py bajo, sin
i P o9 ADMINISTRACION (acumulado) " REMUNERACIONES DEL
Fortalecer las capacidades institucionales desarrollo del talento humano y sus subsistemas que permitan el “p o) ENr embargo, al verificar que existe un gran nimero de afectaciones en la salud del personal de mantenimiento debido a un mal manejo de las cargas y' TALENTO HUMANO AGREGADOR 8.387.718,72 8.299.739,12 98,95%
i y habilidades del siendo la finalidad el velar por el bienestar del personal de la Institucion se dict6 la capacitacion referente al manejo manual de cargas con la finalidad de
personal del IGM, a fin de cumplir los objetivos institucionales HuMANO evitar que sigan realizando un mal manejo de las cargas y reducir las molestias que presentan los trabajadores publicos y evitar futuras enfermedades DEVALOR
para el personal.
Incrementar Ia eficacia deIa Direccion de Adnministracion de Talenlo Humano| oo oo RECOMENDACION: la meta establecida del 100% se debe a lineamientos del Ministerio de Trabajo razon por la cual para el 2024 en caso que dicha
MEDIANTE la corrcta ejecucién de procesos del sistema integrado de| ,CI<CCOION OF cartera de Estado disponga el continuar con este indicador se debera poner atencion a fin de cumplir con las actividades planificadas. OPTIMIZAGION DEL TALENTO
Fortalecer las capacidades institucionales desarrollo del talento humano y sus subsistemas que permitan el " b "t Eio HUMANG 568.170,00 568.170,00 100,00%
e los imi y habilidades del HUMANG
personal del IGM, a fin de cumplir los objetivos institucionales
El indicador presenta una semaforizacion en verde en todos los trimestres excepto en el cuarto periodo de color amarillo segun el literal aaa. Umbral de la
Norma técnica de implementacion y operacion de la metodologia y Herramienta de Gobiemos por Resultados. En este sentido la justificacion de la
c
Incrementar la eficacia de la Gestién de Tecnologia, desarrollo y mejora de| 1 oc s e Direccion de dela y es v
. § . § software MEDIANTE la _ejecucion de planes, proyectos, Pprogramas ey o) OGIAS DE LA Porcentaje de ejecucion de |Octubre a Diciembre: En base a los reportes presentados de los mantenimientos realizados se puede evidenciar que falté un total de 12 mantenimientos| CESTIONAR LAS TECNOLOGIAS
ortalecer las capacidades institucionales yla ejecu de INFORMACION Y 1 mantenimiento preventivo 4 025 05 075 1 1,00 098 98,29% e oo ! i 700 oo i 46 etibre o diciomb | ot DE INFORMACION Y
 nonitoreo, Qo bos - (acumuiado) para el cumplimiento establecido para el cuarto trimestre que es de ya que en el periodo comprendido de octubre a diciembre se realizaron COMUNICAGION
aso a equerimiontos nstitucionales yio de las areas CCOMUNICACION mantenimientos a nivel de las diferentes direcciones del IGM, el total es inferior a la meta establecida y por tanto no se cumple con la misma.
RECOMENDACION: Si bien la ejecucion casi alcanza un 100%, no obstante se insta a que en el 2024 se llegue a cumplir los mantenimientos preventivos 1.513.206,57 29165289 19.27%
planificados de los equipos a fin de evitar que se conviertan en correctivos.
Incrementar la eficacia de la Gestion de Tecnologia, desarrollo y mejora de| oo pe
software MEDIANTE la ejecucion de planes, proyectos, ~programas Gy - (ae pe | Porcentaje de GESTIONAR LAS TECNOLOGIAS
Fortalecer las capacidades institucionales la ejecucion, de INFORMACION Y | 0:9890 | requerimientos resueltos 12 09890 | 0,9890 | 09890 | 09890 | 0,9890 | 09890 | 09890 | 09890 | 0,9890 | 0,9890 | 0,9890 | 09890 099 1,00 No aplica en verde. el rango Ia Norma Técnica Gobiemno por Resultados. DE INFORMACION Y
monitoreo, de las e COMUNICAGION atendidos (promedio) COMUNICACION
base a requerimientos institucionales y/o de las reas
TOTAL 50.505.760,18 35.388.136,10 70,07%
(1) Informacién extraida del Plan Anual Comprometido (PAC) GPR 2023 a excepcion del indicador "Porcentaje de ejecucion del prondstico de ventas"”
Fecha de elaboracion: 26 de enero de 2024
HUMBERTO PARRA C.
CRNL. DE CSM

DIRECTOR DE PLANIFICACION Y GESTION ESTRATEGICA
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Elaborado por: Ec. Mesias A.
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Gobierno por Resultados

Plan Anual Terminado 2023

IGM - Instituto Geografico Militar

Objetivo 16. Incrementar el nivel de satisfaccion de la ciudadania en la obtencién de productos y servicios
relacionados con la generacion de geoinformacion, el archivo de datos cartogréficos y geogréficos, difusion
de las ciencias geoespaciales y demas servicios especializados en el IGM.

Indicador Comportamiento
16.3. Numero de asistentes al Centro Cultural Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
29,600.00 36,600.00 45,600.00 50,600.00
Resultados (Acumulado) 2023
30,370.00 37,983.00 43,345.00 52,362.00
Avance 2023
102.60 % 103.78 % 95.05 % 103.48 %
O O Vv O
16.4. Porcentaje de superficie cubierta con cartografia escala 1:25.000 a nivel nacional ‘ Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
4.79 4.94 6.73 7.78
Resultados (Acumulado) 2023
4.79 4.96 6.75 8.21
Avance 2023
100.04 % 100.35 % 100.27 % 105.55 %
O O O O
16.5. Porcentaje de Productos geograficos elaborados y disponibles ‘ Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.30 0.35 0.40 0.50
Resultados (Acumulado) 2023
0.30 0.35 0.40 0.50
Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

O O O O
Estrategia

16.1. Generar informacion y productos cartograficos y geograficos; y mantener el archivo de datos cartografico-geografico nacional en apoyo a la
seguridad, defensa, desarrollo nacional y gestion de riesgos con personal técnico calificado

16.2. Mejorar los servicios ofrecidos por el Centro Cultural relacionados con los programas audiovisuales astronémicos, museografia y guiones
educativos desactualizados.

16.3. Implementar estrategias comunicacionales para difundir en las plataformas comunicacionales del Estado el catalogo de productos y servicios
cartograficos, geogréaficos y conocimiento de las ciencias geoespaciales

Riesgos ‘ Calificacion
No hay informacion capturada

Objetivo 17. Incrementar el nivel de satisfaccion de las entidades del Estado en la elaboracion de especies
valoradas y documentos de seguridad en el IGM
Indicador Comportamiento

17.1. Namero de pruebas de aplicacion de nuevos materiales o desarrollo tecnolégico para la elaboracion de Continuo
especies valoradas y documentos de seguridad

Metas (Acumulado) 2023

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
27.00 30.00 33.00 37.00
Resultados (Acumulado) 2023
27.00 30.00 33.00 37.00
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Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

O O O O
Estrategia

17.1. Generar productos en el &mbito de la seguridad documentaria para los clientes del sector publico al ser el Unico proveedor del Estado

17.2. Implementar estrategias comunicacionales para difundir en las plataformas comunicacionales del Estado el catdlogo de productos y servicios
de seguridad documentaria

Riesgos ‘ Calificacion
No hay informacién capturada

Objetivo 18. Fortalecer las capacidades institucionales

Indicador ‘ Comportamiento
No hay informacion capturada

Estrategia

18.1. Generar la regulacion de la emisién de cartografia basica necesaria para proyectos de planificacién y desarrollo nacional asi como
supervisar y fiscalizar todo los trabajos de indole cartogréafica y geografica.

18.2. Mejorar el relacionamiento con actores claves para el desarrollo de programas y proyectos de investigacion, relacionados a las competencias
y atribuciones asumidas.

18.3. Adoptar mecanismos y procedimientos de contratacién publica en base a la capacidad instalada segin la correspondiente normativa para
mejorar los tiempos de provision de los bienes, insumos y materiales.

18.4. Generar los instrumentos relacionados al talento humano necesarios para la implementacion del estatuto organico por procesos para su
fortalecimiento.

18.5. Mejorar el seguimiento y supervision de los procesos financieros, en especial al control previo y tramite de cierre contable de cuentas de
afios anteriores.

18.6. Implementar la participacion de los servidores publicos con experiencia en desarrollo especializado en los proyectos emblematicos con otras
instituciones publicas.

18.7. Implementar un Sistema de Gestion de la Calidad que garantice los resultados institucionales.
Riesgos Calificacion
No hay informacion capturada

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

¢ TJFi redo el ectroni camente por

# I AT VE AL EJANDRO
NAVARRETE BERRU

Navarrete Berru, Jaime Alejandro
Titular/Responsable del Plan

Firmado el ectr6ni canente por

MARI A ANDREA VESI AS
ESPI NOZA

JO, e
Lider Metodolégico

30/01/2024 11:04 AM GPR | 2



IGM - Instituto Geografico Militar >Direccién Administrativa - Logistica

Objetivo 4. Incrementar la eficiencia en la entrega de productos y/o servicios a todas las Direcciones del
Instituto Geogréfico Militar MEDIANTE la adquisicion, administracion y coordinacién oportuna de los
suministros, equipos, servicios de transporte, mantenimiento y construcciones que se encaminen a brindar

los recursos necesarios y dar cumplimiento a los objetivos institucionales

Indicador Comportamiento
4.1. Porcentaje de ejecucion del Plan de Mantenimiento de Instalaciones y Adecuaciones Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
Resultados (Por Periodo) 2023
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00

Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

© o0 o606 o6 o0 o o o0

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

© o O O

4.2. Porcentaje de ejecucion del Plan de Mantenimiento Preventivo Industrial

‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.84 0.84 0.85 0.85
Resultados (Por Periodo) 2023
0.87 0.84 0.86 0.86
Avance 2023
103.38 % 100.52 % 101.24 % 101.24 %
O O O @)
4.3. Porcentaje de diferencias determinadas en saldos de los inventarios de bodega central ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.01 0.01 0.01 0.01
Resultados (Por Periodo) 2023
0.00 0.00 0.00 0.00
Avance 2023
0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
O O O O
4.6. Porcentaje de capacidad operativa automotriz ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.92 0.92 0.92 0.92 0.92 0.92
Resultados (Por Periodo) 2023
0.96 0.88 0.90 0.94 0.94 0.92
Avance 2023
104.16 % 95.11 % 97.37 % 101.90 % 102.49 % 100.26 %
O Vv Vv O O O
4.7. Porcentaje del cumplimiento del PAC por item ‘ Discreto

Metas (Por Periodo) 2023

Ene-Abr May-Ago
0.70 0.70
Resultados (Por Periodo) 2023
0.39 0.41
Avance 2023
56.27 % 59.20 %

Sep-Dic
0.70

0.63

90.14 %
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Plan Anual Terminado 2023

© © \Y

Proyectos
Proyecto Programado a Devengar Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
1003 IGM - Plan Logistico 2023 0.00 0.00| Completado | 31/12/2023 100.00 % 100.00 %
1004 IGM - Modelamiento de Datos 0.00 0.00| Completado | 30/12/2023 100.00 %| 100.00 %

para la Toma Decisiones IGM de la
Direccién Administrativa Logistica

1016 IGM - Plan Logistico 2022 0.00 0.00| Completado | 10/01/2023 100.00 %| 100.00 %

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

mado_el ect6ni cament e_por

" BER RUBEN SABANDO
VERA

Sabando Vera, Lider Ruben
Titular/Responsable del Plan

i rmado el ect r6ni canent e

BRI A ANDREA” VESI AS
SPI NGZA

30/01/2024 11:04 AM GPR | 4



IGM - Instituto Geografico Militar >Direccidén Asesoria Juridica

Objetivo 4. Incrementar eficazmente la atencidn de los requerimientos del Instituto Geografico Militar

en materia juridico-legal MEDIANTE asesoramiento integral, andlisis de actos administrativos previos y
documentacion habilitante en la elaboracion oportuna de los contratos asi como un patrocinio adecuado de
los procesos judiciales en curso hasta su finalizacion

Indicador Comportamiento
4.1. indice promedio de tiempo en dias ocupados para consultas y anélisis de consultas internas Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00
Resultados (Por Periodo) 2023
6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00

Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

66 60 66 606 o0 o0 oo o o o o

4.2. indice promedio de tiempo en dias ocupados para suscripcién y legalizacién de contratos y convenios ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
15.00 15.00 15.00 15.00
Resultados (Por Periodo) 2023
5.83 13.36 8.29 4.55
Avance 2023
38.89 % 89.09 % 55.29 % 30.32%

@) @) @) @)

Proyectos
Proyecto Programado a Devengar Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
1015 IGM - Seguimiento de procesos 0.00 0.00| Completado | 31/12/2023 100.00 %| 100.00 %
judiciales 2023
1016 IGM - Modelamiento de Datos 0.00 0.00| Completado | 30/12/2023 100.00 %| 100.00 %

para la Toma Decisiones IGM de la
Direccién Asesoria Juridica

Aprobado

Bonifaz Lopez, Marianela de los Angeles
Titular/Responsable del Plan

)
Rt VAR A“ARDREA NESI AS

Lo RELEAEESPI NOZA

O .-fh

Lide Metodolégico

30/01/2024 11:04 AM GPR |5



IGM - Instituto Geografico Militar >Direccién Cartografica

Objetivo 10. Incrementar la cobertura fotogréfica de la superficie del pais MEDIANTE la implementacion de un
plan integral de operacidn en la toma de fotografia aérea

Indicador Comportamiento
10.1. Superficie cubierta con fotografia aérea Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
2,710.00 500.00 1,290.00 2,000.00
Resultados (Por Periodo) 2023
0.00 1,171.83 2,565.46 2,125.94
Avance 2023
0.00 % 234.37 % 198.87 % 106.30 %
© O O O
10.2. Superficie cubierta con aerotriangulacion Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1,300.00 3,810.00 3,460.00 1,860.00
Resultados (Por Periodo) 2023
1,335.36 3,923.31 3,541.67 1,924.32
Avance 2023
102.72 % 102.97 % 102.36 % 103.46 %
O O O O
10.3. Nimero de Km2 cubiertos con ortofoto Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
900.00 2,500.00 2,500.00 2,000.00
Resultados (Por Periodo) 2023
929.60 2,634.00 2,745.21 2,622.20
Avance 2023
103.29 % 105.36 % 109.81 % 131.11 %

O

O O

O

Objetivo 11. Incrementar la gestion para la determinacion y mantenimiento del Marco de referencia geodésico
a nivel nacional MEDIANTE la implementacién de un plan de operacion de trabajos geodésicos

Indicador

Comportamiento

11.1. Mantenimiento de la Red de nivelacién Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.00 50.00 0.00 50.00
Resultados (Por Periodo) 2023
0.00 82.00 52.00 0.00
Avance 2023
100.00 % 164.00 % 100.00 % 0.00 %
© © © ®
11.3. Mantenimiento de la Red Gravimétrica Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.00 100.00 0.00 100.00
Resultados (Por Periodo) 2023
0.00 0.00 0.00 203.00

30/01/2024 11:04 AM

GPR | 6



Plan Anual Terminado 2023

Avance 2023

100.00 % 0.00 % 100.00 % 203.00 %
O © O O
11.4. NGmero de soluciones GNSS enviadas a SIRGAS ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
12.00 12.00 12.00 12.00
Resultados (Por Periodo) 2023
12.00 12.00 12.00 12.00
Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

@) @) @)

O

Objetivo 12. Incrementar la cobertura cartografica del pais a diferentes escalas MEDIANTE el uso adecuado

de productos de captura, control y procesos de restitucion

Indicador

Comportamiento

12.2. Porcentaje de superficie cubierta con cartografia escala 1:25.000 a nivel nacional Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
4.79 4.94 6.73 7.78
Resultados (Acumulado) 2023
4.79 4.96 6.75 8.21
Avance 2023
100.04 % 100.35 % 100.27 % 105.55 %
O O O O
12.3. Numero de km2 de cobertura cartogréafica actualizada disponible a escalas medianas y pequefias ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1,400.00 2,800.00 3,200.00 2,600.00
Resultados (Por Periodo) 2023
1,525.48 2,888.01 3,238.10 2,683.58
Avance 2023
108.96 % 103.14 % 101.19 % 103.21 %

O O O

O

Objetivo 13. Incrementar la satisfaccién de usuarios de imagenes, productos geodésicos y cartografia
MEDIANTE la implementacion de actividades de innovacién y mejoramiento continuo

Indicador Comportamiento
13.1. Ndmero de innovaciones implementadas Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.00 1.00 1.00 1.00
Resultados (Por Periodo) 2023
0.00 1.00 0.00 2.00
Avance 2023
100.00 % 100.00 % 0.00 % 200.00 %

O O ©

O

Proyectos
Proyecto Programado a Devengar Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
1003 IGM - Plan de generacion y 0.00 0.00| Completado | 31/12/2023 100.00 %| 100.00 %

administracién de geoinformacion
basica 2023

30/01/2024 11:04 AM
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Plan Anual Terminado 2023

1004 IGM - Modelamiento de Datos
para la Toma Decisiones IGM de la
Direccién Cartogréfica.

0.00 0.00

Completado

30/12/2023

100.00 %

100.00 %

1005 Plan de administracion y
repotenciacion de los sistemas de
adquisicion de datos satelitales de la
Estacion Cotopaxi

0.00 0.00

Completado

31/12/2023

100.00 %

100.00 %

Aprobado

..‘F‘ rmado el IE\T rf’(rx\c‘/-iwitzhpar
'| BANEZ Pl CHUCHO

B

Ibafiez Pichucho, Darwin Xavier
Titular/Responsable del Plan

rmmdo el ect r6ni cament e por

MARI A“ANDREA” VESI AS
38 ESPI NOZA

'ﬁ? :

17 .
Lider Metodoldgico

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

30/01/2024 11:04 AM
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IGM - Instituto Geografico Militar >Direccién de Comunicacién Social

Objetivo 10. Incrementar la difusién y promocién de los productos y servicios que dispone el IGM MEDIANTE
el manejo y actualizacién de los canales digitales, elaboracion de material grafico-visual, ejecucion de

eventos, campafias y difusién en medios de comunicacion publicos y privados.

Indicador

Comportamiento

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

@ Fi  mado el ect 1 Gni canent e

ESPI NOZA
3

LIVARI A ANDREA” VESI AS

Lider Metodolégico

10.1. Porcentaje de ejecucién del Plan de Promocion y Difusién institucional Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.50 0.75 1.00
Resultados (Acumulado) 2023
0.25 0.50 0.75 1.00
Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
Proyecto Programado a Devengar Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
1003 IGM - Plan para la gestion de la 0.00 0.00| Completado | 22/12/2023 100.00 %| 100.00 %
comunicacion, promocién e imagen
1004 IGM - Modelamiento de Datos 0.00 0.00| Completado | 30/12/2023 100.00 %| 100.00 %
para la Toma Decisiones IGM de la
Direccién Comunicacién Social
1030 IGM-Plan para la gestion de la 0.00 0.00| Completado | 18/01/2023 100.00 %| 100.00 %
comunicacion interna del IGM
1031 IGM-Plan para la gestién de la 0.00 0.00| Completado | 18/01/2023 100.00 % 100.00 %
Comunicacién Institucional 2022
Aprobado

30/01/2024 11:04 AM
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IGM - Instituto Geografico Militar >Direccién de Difusién Geoespacial y Captacion

Objetivo 9. Incrementar la gestion de productos y servicios que satisfagan necesidades particulares y
corporativas (privadas y publicas) a nivel de servicios cartogréaficos, geograficos, seguridad documentaria y
extension cultural MEDIANTE la aplicacion de estrategias de produccion, tecnologicas y acercamiento a los

mercados objetivos
Indicador

Comportamiento

9.1. Porcentaje de requerimientos atendidos a través de contratos e infimas cuantias

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1.00 1.00 1.00 1.00
Resultados (Por Periodo) 2023
1.00 1.20 2.87 1.33
Avance 2023
100.00 % 120.00 % 286.67 % 132.61 %
O O O O
9.2. Namero de usuarios de geoinformacién a través del geoportal ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
7,000.00 10,000.00 23,000.00 23,000.00
Resultados (Por Periodo) 2023
7,445.00 25,089.00 35,650.00 42,429.00
Avance 2023
106.36 % 250.89 % 155.00 % 184.47 %
O O O O
9.3. Porcentaje de satisfaccién del usuario externo ‘ Discreto

Metas (Por Periodo) 2023

Ene-Jun Jul-Dic
0.84 0.84
Resultados (Por Periodo) 2023
0.91 0.73
Avance 2023
108.10 % 86.90 %

O v

Objetivo 10. Incrementar la eficacia en la difusiéon de las ciencias y la cultura MEDIANTE la elaboracion y
ejecucion diaria de actividades que vinculen a la sociedad ecuatoriana con estas tematicas.

Indicador
10.1. Ndmero de eventos cientificos, educativos y culturales

Comportamiento

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
5.00 13.00 10.00 6.00
Resultados (Por Periodo) 2023
5.00 11.00 6.00 10.00
Avance 2023
100.00 % 84.62 % 60.00 % 166.67 %
O © @ @
10.2. Porcentaje de proyecciones audiovisuales ejecutadas ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1.00 1.00 1.00 1.00

30/01/2024 11:04 AM
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Plan Anual Terminado 2023

Resultados (Por Periodo) 2023

1.00 1.01 0.61 1.00
Avance 2023
100.00 % 101.00 % 61.21 % 100.00 %
O O @ O
10.4. Nimero de talleres educativos Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
21.00 36.00 73.00 90.00
Resultados (Acumulado) 2023
21.00 45.00 73.00 90.00
Avance 2023
100.00 % 125.00 % 100.00 % 100.00 %
O O O O
10.5. Indice de tiempo dedicado en asistencia técnica en eventos ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.02 0.02 0.02 0.02
Resultados (Por Periodo) 2023
0.01 0.02 0.01 0.01
Avance 2023
50.00 % 86.36 % 61.90 % 30.00 %
O O O O
10.6. Nimero de asistentes al Centro Cultural ‘ Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
29,600.00 36,600.00 45,600.00 50,600.00
Resultados (Acumulado) 2023
30,370.00 37,983.00 43,345.00 52,362.00
Avance 2023
102.60 % 103.78 % 95.05 % 103.48 %
O O Vv O
10.7. Porcentaje de avance del disefio de exposiciones de astronomiay ciencias de la Tierra. ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
1.00 1.00 1.00
Resultados (Por Periodo) 2023
1.00 1.00 1.00
Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 %
@ @ @
Proyectos
Proyecto Programado a Devengar Ppto. Devengado Fase Actual  Fecha Avance Avance
de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
1005 IGM - Plan de captacion, 0.00 0.00| Completado | 28/12/2023 100.00 %| 100.00 %
servicios, tramites y atencién al cliente
2023
1006 IGM - Plan de Divulgacion de las 0.00 0.00| Completado | 31/12/2023 100.00 %| 100.00 %
Ciencias Geoespaciales 2023
1007 IGM - Modelamiento de Datos 0.00 0.00| Completado | 30/12/2023 100.00 %| 100.00 %
para la Toma Decisiones IGM de la
Direccion de Divulgacién Geoespacial
y Captacion

30/01/2024 11:04 AM
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Plan Anual Terminado 2023

30/01/2024 11:04 AM

1021 IGM-Organizacion fisica y digital 0.00 0.00| Completado | 30/12/2023 100.00 %| 100.00 %
de los bienes culturales de la reserva
museable del CCPVM
1033 IGM-Proyecto de mejora de 0.00 0.00| Completado | 28/02/2023 100.00 %| 100.00 %
analisis de los grupos de interés,
percepcion y satisfaccion al cliente
2022
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
s e
R GALARRAGA BENAVI DES
Galarraga Benavides, Luis Francisco
Titular/Responsable del Plan
L VA A”ARBREA” Vs As
L ESPI NOZA
odolégico
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IGM - Instituto Geografico Militar >Direccién de Imprenta de Geoinformacién y

Seguridad Documentaria

Objetivo 8. Incrementar la calidad en el producto terminado MEDIANTE la innovacion o mejora para dar
cumplimiento con los estandares de calidad, tecnologia de punta y disefios de alta seguridad.

Indicador Comportamiento
8.1. Porcentaje de tarjetas no conformes Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.04 0.04 0.04 0.04 0.04 0.04 0.04 0.04 0.04 0.04 0.04 0.04
Resultados (Por Periodo) 2023
0.04 0.03 0.04 0.04 0.04 0.04 0.05 0.06 0.04 0.05 0.04 0.05
Avance 2023
96.89 % 69.11 % 100.00 % | 100.00 % 98.89 % 98.00 % 111.64% | 136.10 % 87.65 % 109.50% | 100.00% | 110.21%
O O O O O O Vv © O Vv @ v
8.3. Numero de pruebas de aplicacién de nuevos materiales o desarrollo tecnoldgico para la elaboracién de Continuo
especies valoradas y documentos de seguridad
Metas (Acumulado) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
27.00 30.00 33.00 37.00
Resultados (Acumulado) 2023
27.00 30.00 33.00 37.00
Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

@) @) @)

O

Objetivo 9. Incrementar la efectividad en los procesos productivos MEDIANTE la planificacién, seguimiento y

control de los productos de geoinformacion y gréaficos de seguridad.

Indicador

Comportamiento

9.1. Namero de especies valoradas y documentos de seguridad producidos por hora Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
3,000.00 3,000.00 3,200.00 3,200.00
Resultados (Por Periodo) 2023
3,012.00 3,023.00 3,219.00 3,247.00
Avance 2023

100.40 % 100.77 % 100.59 % 101.47 %

Proyectos
Proyecto Programado a Devengar Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
de Fin Fisico Fisico Real
Planeado

1003 IGM - Plan de disefio e impresion 0.00 0.00| Completado | 31/12/2023 100.00 %| 100.00 %
de productos de geoinformacién y
gréficos de seguridad 2023
1004 IGM - Modelamiento de 0.00 0.00| Completado | 30/12/2023 100.00 %| 100.00 %

Datos para la Toma Decisiones
IGM de la Direccion de Imprenta
de Geoinformacioén y Seguridad
Documentaria

30/01/2024 11:04 AM
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Plan Anual Terminado 2023

Aprobado

R Fi rmado el ectr6ni canente_por

E0 R CARDO DAVI D

Coyago Remache, Ricardo David
Titular/Responsable del Plan

30/01/2024 11:04 AM GPR | 14



IGM - Instituto Geografico Militar >Direccién de Investigacion Cartografica,

Geograficay Espacial

Objetivo 5. Incrementar la actividad cientifica de la Direccion de Investigacion Cartogréfica, Geogréfica y
Espacial MEDIANTE estudios de factibilidad, planificacién, ejecucién y cierre de proyectos de investigacion,
desarrollo e innovacion tecnolégica en los ambitos Cartografico, Geogréfico y Espacial.

Indicador

Comportamiento

5.1. Porcentaje de Proyectos de Investigacion en etapa de Factibilidad y Planificacién Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.50 0.75 1.00
Resultados (Por Periodo) 2023
0.25 0.50 0.75 1.00
Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos

Proyecto Programado a Devengar Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance

de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
1003 IGM - Elaboracion del Plan 0.00 0.00 Cierre 28/06/2024 90.00 % 90.00 %
de la Direccion de Investigacion
Cartogréfica, Geogréfica y Espacial.
1004 IGM - Modelamiento de Datos 0.00 0.00| Completado | 30/12/2023 100.00 %| 100.00 %
para la Toma Decisiones IGM
de la Direccion de Investigacion
Cartografica, Geografica y Espacial
1024 IGM - Correlacion de la 0.00 0.00| Completado | 27/10/2023 100.00 %| 100.00 %
geografia fisica de la depresion de
Guayllabamba con procesos de origen
ultraterrestre, utilizando analisis de
anomalias gravimétricas y resistividad.
Aprobado

ECHRY ST AN BAV'D
MILLO Al MACANA

Mullo Aimacafia, Christian David
Titular/Responsable del Plan

BFi rmado el ect roni carent e por

HIVART AANDREA VESI AS
G20 ESP| NOZA

30/01/2024 11:04 AM
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IGM - Instituto Geografico Militar >Direccién de Planificacion y Gestidn Estratégica

Objetivo 7. Incrementar la eficacia de la planificacion estratégica y operativa asi como su respectivo
seguimiento y evaluacion MEDIANTE instrumentos y metodologias determinados para su mejora continua.

Indicador Comportamiento
7.1. Porcentaje de seguimiento y control de riesgos - planes de accion Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58
Resultados (Por Periodo) 2023
0.80 0.40 0.89 0.85 0.67 0.81 0.86 0.64 0.70 0.65 0.42 0.77
Avance 2023
138.89 % 69.44 % 154.01%  146.91%  11575% | 141.06%  148.80%  11049%  121.89%  112.34% 73.11 % 134.15 %
O © O O O O O O O O © O
7.2. Porcentaje de cumplimiento de planes de accién de mejora de la gestién institucional ‘ Discreto

Ene-Mar
0.85

0.89

104.58 %

O

Metas (Por Periodo) 2023

Abr-Jun Jul-Sep
1.00 1.00
Resultados (Por Periodo) 2023
1.00 0.82
Avance 2023
100.00 % 81.82 %

@) ©

Oct-Dic
1.00

0.89

88.89 %

v

Objetivo 8. Incrementar la eficacia operacional de la institucién MEDIANTE la implementacién de un Sistema
de Gestidn Institucional que garantice el control y seguimiento institucional, administracion por procesos,
gestion de la calidad y excelenciay seguridad de la informacién.

Indicador Comportamiento
8.1. Porcentaje de cumplimiento de politicas sobre Seguridad de la Informacion en el IGM Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.50 0.75 1.00
Resultados (Acumulado) 2023
0.25 0.50 0.75 1.00
Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos

Proyecto Programado a Devengar Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance

de Fin Fisico Fisico Real
Planeado

1006 IGM - "Mejora continua de 0.00 0.00| Completado | 31/12/2023 100.00 %| 100.00 %
la Implementacion del Esquema
Gubernamental de Seguridad de la
informacién (EGSI V2) 2023".
1007 IGM - Plan de Planificacion 0.00 0.00| Ejecucion | 31/03/2024 79.00 % 79.00 %
Estratégica y Operativa
1008 IGM - Modelamiento de Datos 0.00 0.00| Completado | 30/12/2023 100.00 %| 100.00 %
para la Toma Decisiones IGM de
la Direccion Planificaciéon y Gestion
Estratégica
1030 IGM - Plan de Proceso de 0.00 0.00| Completado | 31/03/2023 100.00 %| 100.00 %
Planificacion: Programacion Anual
de la Planificacién, Plan Anual

30/01/2024 11:04 AM
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Plan Anual Terminado 2023

Comprometido, Riesgos y seguimiento
2022

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
fo|
.11*::.

Firmado_el ect vgn camente_por

ANl BAL
NAS

0
s

Parra Cardenas, Humberto Anibal
Titular/Responsable del Plan

Firmado el ectroni canente por

MARI A“ANDREA” VESI AS
SPI NOZA

30/01/2024 11:04 AM

GPR | 17



IGM - Instituto Geografico Militar >Direccidén de Secretaria General

Objetivo 4. Incrementar la eficacia de la gestion de la Secretaria General MEDIANTE la recepcién, despacho,

recopilacién, conservacién y organizacion de la documentacion interna y externa
Indicador

Comportamiento

4.1. Namero de expedientes expurgados en el Archivo Central

Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
371.00 371.00 371.00 371.00
Resultados (Por Periodo) 2023
371.00 371.00 478.00 445.00
Avance 2023
100.00 % 100.00 % 128.84 % 119.95 %
O O O O
Proyectos
Proyecto Programado a Devengar Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
1002 IGM - Expurgo y Organizacion de 0.00 0.00| Ejecucion | 23/12/2024 50.00 % 50.00 %

la documentacion pasiva del Instituto
Geografico Militar Quito y Estacion
Cotopaxi 2023 - 2024

1003 IGM - Modelamiento de Datos 0.00 0.00
para la Toma Decisiones IGM de la
Direccién de Secretaria General

Completado | 30/12/2023

100.00 %| 100.00 %

Aprobado

E 2 P i

L2 UAN" FRANGSTS ceLi
I VENEZ

I VAR ATARDAER REs) AS
x 4= A
ittt
Lider Metodoldgico

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

30/01/2024 11:04 AM
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IGM - Instituto Geografico Militar >Direccién de Talento Humano

Obijetivo 4. Incrementar la eficacia de la Direccion de Administracion de Talento Humano MEDIANTE la
correcta ejecucién de procesos del sistema integrado de desarrollo del talento humano y sus subsistemas
gue permitan el fortalecimiento de los conocimientos, competencias y habilidades del personal del IGM, a fin
de cumplir los objetivos institucionales.

Indicador Comportamiento
4.2. Numero de servidores publicos capacitados de acuerdo al plan de formacion y capacitacion institucional Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
30.00 45.00 45.00 40.00
Resultados (Por Periodo) 2023
0.00 75.00 45.00 40.00
Avance 2023
0.00 % 166.67 % 100.00 % 100.00 %

@

O O O

4.3. Porcentaje de inclusién de personas con discapacidades ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.04 0.04 0.04 0.04
Resultados (Por Periodo) 2023
0.05 0.05 0.05 0.05
Avance 2023
116.75 % 123.75 % 130.50 % 130.50 %

O

@) @) @)

4.4. Porcentaje de cumplimiento del Plan Estratégico de Mejora del Clima Laboral ‘ Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.50 0.75 1.00
Resultados (Acumulado) 2023
0.25 0.50 0.66 0.91
Avance 2023
100.00 % 100.00 % 87.51 % 90.63 %
O O v v
4.5. Porcentaje de ejecucion del Plan de vigilancia de la Salud de la institucion ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1.00 1.00 1.00 1.00
Resultados (Por Periodo) 2023
0.67 1.33 1.00 1.00
Avance 2023
66.67 % 133.33 % 100.00 % 100.00 %

)

O O O

Proyectos
Proyecto Programado a Devengar Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
de Fin Fisico Fisico Real
Planeado

1004 IGM - Plan de la Direccién de 0.00 0.00 Cierre 29/03/2024 94.17 % 91.67 %

Administracién de Talento Humano

2023

1005 IGM - Modelamiento de Datos 100.00 %

para la Toma Decisiones IGM de la

0.00 o,oo‘ Completado

30/12/2023 ‘ 100.00 %

30/01/2024 11:04 AM

GPR | 19



Plan Anual Terminado 2023

Direccién Administracion de Talento
Humano
1019 IGM - Plan de la Unidad 0.00 0.00| Completado | 31/01/2023 | 100.00 %| 100.00 %
Administrativa de Talento Humano
2022
Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
b TR £ Al EYANBRO
%__JERE AS
TAM RANO
Querembas Altamirano, Daniel Alejandro
Titular/Responsable del Plan
IF\ rmado el ecx,é\jn canment e ?\n}rESI AS
s ?,_1.5 ESPI NOZA
R
Lider Metodolégico
GPR | 20
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IGM - Instituto Geografico Militar >Direccién de Tecnologias de la Informacion y

Comunicaciones

Objetivo 9. Incrementar la eficacia de la Gestién de Tecnologia, desarrollo y mejora de software MEDIANTE
la ejecucion de planes, proyectos, programas tecnoldgicos y la implementacién, ejecucion, transferencia
de conocimientos tecnoldgicos, monitoreo, mantenimiento de las aplicaciones desarrolladas en base a
requerimientos institucionales y/o de las areas

Indicador

Comportamiento

9.1. Porcentaje de ejecucion de mantenimiento preventivo Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.50 0.75 1.00
Resultados (Acumulado) 2023
0.25 0.56 0.76 0.98
Avance 2023
100.00 % 111.72 % 101.72 % 98.29 %
9.2. Porcentaje de requerimientos resueltos atendidos ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2023
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.97 0.95 1.02 0.90 1.00 0.96
Avance 2023
101.11% = 101.11%  101.11% | 101.11%  101.11%  101.11% 98.18 % 96.02 % 103.13 % 90.95 % 101.11 % 96.74 %
Proyectos
Proyecto Programado a Devengar Ppto. Devengado Fase Actual ~ Fecha Avance Avance
de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
1003 IGM - Gestion del Plan 0.00 0.00| Completado | 31/12/2023 100.00 %| 100.00 %
Estratégico de Tecnologias de la
Informacién 2022-2025
1004 IGM - Modelamiento de Datos 0.00 0.00| Completado | 31/12/2023 100.00 %| 100.00 %
para la Toma Decisiones IGM de
la Direccion de Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones.
Aprobado

do el ect roni canent e_por

N FRANCI SCO CELI
EZ

i rmado el ectr oni canent e

[m]g==- i }

AANDREA” WESI AS
NOZA

Lider Metodoldgico

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

30/01/2024 11:04 AM
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IGM - Instituto Geografico Militar >Direccién Financiera

Objetivo 4. Incrementar la eficacia de la gestion financiera MEDIANTE el seguimiento de la ejecucion
presupuestaria, Control Periodico de Inventarios, Control del Plan de Recaudaciones y Plan de

aseguramiento institucional.
Indicador

Comportamiento

4.1. Porcentaje de bienes verificados con actas Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
Resultados (Por Periodo) 2023
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
Avance 2023
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00%  100.00 %  100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%  100.00 %

© O O

O

© o O O

O

O

O

O

4.2. Porcentaje de cumplimiento de la politica para la recuperacién de cartera ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.75 0.75 0.75 0.75
Resultados (Por Periodo) 2023
0.75 0.75 1.00 1.00
Avance 2023
100.00 % 100.00 % 133.33% 133.33 %
4.3. Porcentaje ejecucién presupuestaria Gasto Corriente ‘ Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.01 0.04 0.08 0.12 0.20 0.28 0.35 0.63 0.75 0.83 0.93 1.00
Resultados (Acumulado) 2023
0.06 0.11 0.18 0.19 0.25 0.24 0.26 0.35 0.36 0.40 0.50 0.65
Avance 2023
649.00% = 287.25%  227.88% | 161.33%  125.75% 86.93 % 75.43 % 55.60 % 48.45 % 48.75 % 53.27 % 64.53 %
Proyectos
Proyecto Programado a Devengar Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
1027 IGM -Plan Control Presupuestario 0.00 0.00| Completado | 10/01/2023 100.00 %| 100.00 %
2022
1029 IGM - Plan de control 0.00 0.00 Cierre 12/01/2024 90.00 % 90.00 %
presupuestario 2023
1030 IGM - Plan de Recuperacion de 0.00 0.00| Completado | 31/12/2023 100.00 %| 100.00 %
Cartera 2023
1031 IGM - Plan anual de control de 0.00 0.00| Completado | 31/12/2023 100.00 %| 100.00 %
activos fijos 2023
1032 IGM - Modelamiento de Datos 0.00 0.00| Completado | 30/12/2023 100.00 %| 100.00 %
para la Toma Decisiones IGM de la
Direccién Financiera

30/01/2024 11:04 AM
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Plan Anual Terminado 2023

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
EEsE

- 5
T i mdo el ectr oni carent e

12 MARI A ANDREA  WESI AS
®ESPI NOZA

30/01/2024 11:04 AM GPR | 23



IGM - Instituto Geografico Militar >Direccién Geografica

Objetivo 11. Incrementar la disponibilidad de geoinformacion en los sectores defensa, seguridad y apoyo al
desarrollo nacional MEDIANTE la generacion y actualizacidn de geoinformacién, elaboracién de estudios y

documentos de divulgacion geograficos, asesorias y asistencias técnicas especializadas

Indicador

Comportamiento

11.3. Porcentaje de Productos geograficos elaborados y disponibles Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.30 0.35 0.40 0.50
Resultados (Acumulado) 2023
0.30 0.35 0.40 0.50
Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

O

O O

O

11.4. NGmero de asesorias, asistencias técnicas y/o transferencias de conocimiento para los sectores defensa, Discreto
seguridad y apoyo al desarrollo nacional.
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
2.00 2.00 2.00 2.00
Resultados (Por Periodo) 2023
2.00 2.00 2.00 2.00
Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

O

Proyectos

@) @)

O

Proyecto

Fecha
de Fin

Programado a Devengar Ppto. Devengado Fase Actual

Avance
Fisico
Planeado

Avance
Fisico Real

1004 IGM - Diagnéstico espacial socio-
econémico y ambiental frontera sur

en apoyo a las operaciones militares-
Fase Ill: Zamora

0.00 0.00| Completado | 31/12/2023

100.00 %

100.00 %

1005 IGM - Implementacion del
Inventario de Recursos Naturales
Nacional - Etapa |

0.00 0.00| Completado | 31/12/2023

100.00 %

100.00 %

1006 IGM - Modelamiento de Datos
para la Toma Decisiones IGM de la
Direccion Geografica

K001 IGM - Determinacién de la
capacidad de acogida del territorio con
fines de desarrollo urbano mediante

la generacién de geoinformacion
tematica a escala 1: 5 000

0.00 0.00| Completado | 30/12/2023

1,562,730.45 1,515,232.60| Ejecucion | 31/12/2025

100.00 %

66.00 %

100.00 %

66.00 %

30/01/2024 11:04 AM
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Plan Anual Terminado 2023

Aprobado

L i rmdo el ectroni canente ﬁr

MER AM L CAl

Galarza Obando, Wilmer Amilcar
Titular/Responsable del Plan

Firmado el ectr6nicanente por

ANDREA VESI AS

30/01/2024 11:04 AM GPR | 25



IGM - Instituto Geografico Militar >Direccién IIDES, Normativa y Archivo Nacional
Cartogréfico y Geografico

Obijetivo 4. Incrementar la disponibilidad de geoinformacidn estandarizada en los sectores defensa,

seguridad y apoyo al desarrollo nacional MEDIANTE la generacion de normativa nacional y la difusion de
geoinformacién, documentos técnicos, IDE, desarrollo de aplicaciones geomaticas, asesorias y asistencias
técnicas especializadas y el Archivo Nacional de datos cartogréaficos - geograficos.

Indicador

Comportamiento

4.1. Porcentaje de proyectos fiscalizados Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1.00 1.00 1.00 1.00
Resultados (Por Periodo) 2023
1.00 1.00 1.00 1.00
Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
4.5. Porcentaje de asesorias técnicas dirigidas a Instituciones Publicas y Privadas en el &mbito de la generacion y Discreto
difusion de geoinformacion
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1.00 1.00 1.00 1.00
Resultados (Por Periodo) 2023
1.00 1.00 1.00 1.00
Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
Proyectos
Proyecto Programado a Devengar Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
1006 IGM - Plan de Normalizaciéon 0.00 0.00| Completado | 31/12/2023 100.00 %| 100.00 %
2023
1007 IGM - Aplicativo Web Catéalogo de 0.00 0.00| Completado | 31/12/2023 100.00 %| 100.00 %
Objetos Geograficos Nacional
1008 IGM - Modelamiento de Datos 0.00 0.00| Completado | 30/12/2023 100.00 %| 100.00 %
para la Toma Decisiones IGM de
la Direccion de Infraestructura
Institucional de Datos Espaciales
(IIDES), Normativa y Archivo Nacional
Cartogréfico y Geografico
1024 IGM - Evaluacion y control de 0.00 0.00| Completado | 27/01/2023 100.00 %| 100.00 %
calidad de la cartografia Multiescala
2022

30/01/2024 11:04 AM
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Plan Anual Terminado 2023

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratéicg/%erativo y doy por terminada la operacién de mi plan

B (mado el ectréni canente

g CHRI §T1 AN “FERNANDO
CORDERO BUSTANANTE

Cordero Bustamante, Christian Fernando
Titular/Responsable del Plan

YL Fi rimdo el ect 1 oni canent e por

P VAR A ANDREA NESI As

of:ghac 3¢
Lider Metodolégico

30/01/2024 11:04 AM GPR | 27



IGM - Instituto Geografico Militar >Direccién Seguridad Integral

Obijetivo 4. Incrementar la eficiencia de la gestion de la seguridad integral en el Instituto Geografico Militar,
MEDIANTE el cumplimiento de la Normativa Legal, implementacion y socializacién de planes, programas,

manuales e instructivos de seguridad fisica, seguridad industrial y ambiental.
Indicador

Comportamiento

4.2. Indice de la Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.06 0.06 0.06 0.06
Resultados (Por Periodo) 2023
0.06 0.06 0.06 0.06
Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
O O O O
4.3. Indice de la Gestién de Seguridad Ambiental ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
100.00 100.00 100.00 100.00
Resultados (Por Periodo) 2023
100.00 100.00 100.00 100.00
Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
O O O O
4.4. Porcentaje de actividades ejecutadas relacionadas con los planes de contingencia de naturaleza fisica, Discreto
electronica e industrial
Metas (Por Periodo) 2023
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1.00 1.00 1.00 1.00
Resultados (Por Periodo) 2023
1.00 1.00 1.00 1.00
Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
O O O O
4.5. Porcentaje de acciones reportadas relacionadas al monitoreo de la seguridad fisica ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
Resultados (Por Periodo) 2023
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

606 6 o0 o0 o o o o o

© O

Proyectos
Proyecto Programado a Devengar Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
1018 IGM - Plan de Seguridad Integral 0.00 0.00| Completado | 31/12/2023 100.00 %| 100.00 %
2023
1019 IGM - Modelamiento de Datos 0.00 0.00| Completado | 30/12/2023 100.00 %| 100.00 %

para la Toma Decisiones IGM de la
Direccion Seguridad Integral

30/01/2024 11:04 AM
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Plan Anual Terminado 2023

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
EERE

Querembas Altamirano, Daniel Alejandro
Titular/Responsable del Plan

Firmado el ect6ni canent e ?a-

ESPI NOZA

S| AS

=233 3
Lider Metodolégico

30/01/2024 11:04 AM GPR | 29



MINISTERIO DE FINANZAS

Eiecucion de Gastos - Reportes - Informacion Adreaada

Eiecucion del Presupuesto (Grupos Dinamicos)
Expresado en Délares

- Actividad -
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE

EJERCICIO: 2,023

PAGINA : 1 DE 1
FECHA 16/02/2024
HORA 9:36.24

REPORTE : R00804768.rdlc

DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICADO CODIFICADO MONTO COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO POR %
CERTIFICADO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR EJE

0100 000 001 GESTIONAR LAS REMUNERACIQNES DEL 2,984,649.00 -445,315.97 2,539,333.03 0.00 2,531,620.11 2,531,620.11 2,519,819.68 7.712.92 7,712.92 11,800.43 99.70
TALENTO HUMANO DE ASESORIA Y APOYO

0100 000 002 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL 3.626,161.86 2,163.284.93 5,789.446.79 513,045.20 5,236.344.96 3.829,729.75 2,013,551.32 40,056.63 1.959,717.04 1,816,178.43 66.15

0100 000 003 GESTIONAR LAS TECNOLOGiA$ DE 16,961.00 1,496,335.57 1,513,296.57 526,823.41 985,413.16 291,652.89 265,991.64 1,060.00 1,221,643.68 25,661.25 19.27
INFORMACION Y COMUNICACION

0100 002 001 OPTIMIZACION DEL TALENTO HUMANO - 0.00 568,170.00 568,170.00 0.00 568,170.00 568,170.00 191,160.00 0.00 0.00 377.010.00 100.00
BENEFICIO DE JUBILACION

86 00 000 001 GESTIONAR LAS REMUNERACIONES DEL 7.225,601.61 1,162,117.11 8,387,718.72 0.00 8,299,739.12 8,299,739.12 8,274,270.87 87,979.60 87,979.60 25,468.25 98.95
TALENTO HUMANO AGREGADOR DE VALOR

86 00 000 002 GESTION DE GENERACION DE CARTOGRAFIA 248,463.83 3,998,792.66 4,247,256.49 620,485.21 3.,620,269.42 3,466,589.19 3,008,015.81 6,501.86 780,667.30 458,573.38 81.62
OFICIAL

86 00 000 003 GENERAR ESPECIES VALORADAS Y 5,178,083.00 19,275.,424.58 24,453,507.58 88.232.56 24,248,540.26 13.463,058.84 8,195,904.82 116.734.76 10.990,448.74 5,267,154.02 55.06
DOCUMENTOS DE SEGURIDAD (ARTES
GRAFICAS)

86 00 000 004 GESTION APLICACION GEOMATICA 15,303.59 6.848.56 22,152.15 0.00 22,152.15 22,152.15 22,152.15 0.00 0.00 0.00 100.00
GEOGRAFICA

86 00 001 001 GENERACION DE GEOINFORMACION 2,295,182.03 -733,098.79 1,562,083.24 8,039.54 1,515,281.47 1,515,232.60 1,502,544.40 38,762.23 46,850.64 12,688.20 97.00
TEMATICA A ESCALA 1:5000

87 00 000 005ELECCIONES SECCIONALES 2023 0.00 1,422,795.61 1,422,795.61 0.00 1,422,795.60 1,400,191.45 1,400,191.45 0.01 22,604.16 0.00 98.41

TOTAL: 2150040592 2891535426 50,505.760.18 ____ 1.756.625.92 4845032625 ___ 3538813610 27,393,602.14 29880801 15.117,624.08 7.994,533.96 70,07




MINISTERIO DE FINANZAS

Eiecucion de Gastos - Reportes - Informacion Adreaada PAGINA : 1 DE 1
Eiecucion del Presupuesto (Grupos Dinamicos) FECHA :  16/02/2024
Expresado en Délares HORA : 9:38.26
Proyecto =0

e REPORTE: R00804768.rdIc
- Actividad -

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE

EJERCICIO: 2,023

DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICADO CODIFICADO MONTO COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO POR %
CERTIFICADO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR EJE
0100 000 001 GESTIONAR LAS REMUNERACIONES DEL 2,984,649.00 -445,315.97 2,539,333.03 0.00 2,531,620.11 2,531,620.11 2,519,819.68 7.712.92 7.712.92 11,800.43 99.70
TALENTO HUMANO DE ASESORIA Y APOYO
0100 000 002FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL 3.626.161.86 2,163,284.93 5,789,446.79 513,045.20 5,236.344.96 3.829.729.75 2,013,651.32 40,056.63 1.959,717.04 1.816,178.43 66.15
0100 000 003 GESTIONAR LAS TECNOLOGiA$ DE 16,961.00 1,496,335.57 1,613,296.57 526,823.41 985,413.16 291,652.89 265,991.64 1,060.00 1,221,643.68 25,661.25 19.27
INFORMACION Y COMUNICACION
86 00 000 001 GESTIONAR LAS REMUNERACIONES DEL 7.225,601.61 1.162,117.11 8.387.718.72 0.00 8.299.739.12 8.299.739.12 8.274,270.87 87.979.60 87.979.60 25,468.25 98.95
TALENTO HUMANO AGREGADOR DE VALOR
86 00 000 002 GESTION DE GENERACION DE CARTOGRAFIA 248,463.83 3,998,792.66 4,247,256.49 620,485.21 3,620.269.42 3,466.589.19 3,008,015.81 6.501.86 780,667.30 458,573.38 81.62
OFICIAL
86 00 000 003 GENERAR ESPECIES VALORADAS Y 5,178,083.00 19,275,424.58 24,453,507.58 88,232.56 24,248,540.26 13,463,058.84 8,195,904.82 116,734.76 10,990,448.74 5,267,154.02 55.06
DOCUMENTOS DE SEGURIDAD (ARTES
GRAFICAS)
86 00 000 004 GESTION APLICACION GEOMATICA 15,303.59 6.848.56 22,152.15 0.00 22,152.15 22,152.15 22,152.15 0.00 0.00 0.00 100.00
GEOGRAFICA
87 00 000 005 ELECCIONES SECCIONALES 2023 0.00 1.422,795.61 1.422,795.61 0.00 1.422,795.60 1.400,191.45 1,400,191.45 0.01 22,604.16 0.00 98.41

TOTAL : 1020522380 29.080.283.05 48.375.506.94 1.748,586.38 46,366,874.78 33.304.733.50 25,699.897.74 260,045.78 15.070,773.44 7.604,835.76 68.85




EJERCICIO: 2,023

MINISTERIO DE FINANZAS

Eiecucion de Gastos - Reportes - Informacion Adreaada

Eiecucion del Presupuesto (Grupos Dinamicos)
Expresado en Délares

Proyecto > 0
- Actividad -
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE

PAGINA : 1 DE 1
FECHA 16/02/2024
HORA 9:39.14

REPORTE : R00804768.rdlc

DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICADO CODIFICADO MONTO COMPROMETIDO  DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO POR %
CERTIFICADO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR EJEC
0100 002 001 OPTIMIZACION DEL TALENTO HUMANO - 0.00 568,170.00 568,170.00 0.00 568,170.00 568,170.00 191,160.00 0.00 0.00 377,010.00 100.00
BENEFICIO DE JUBILACION
86 00 001 001 GENERACION DE GEOINFORMACION 2,295,182.03 -733.,098.79 1,562,083.24 8,039.54 1,515,281.47 1,515.232.60  1.502,544.40 38.762.23 46.850.64 12,688.20 97.00
TEMATICA A ESCALA 1:5000
TOTAL : 2.295.182.03 -164.928.79 2.130.253.24 8.039.54 2.083.451.47 2.083,402.60 1.603.704.40 38.762.23 46,850.64 389.698.20 97.80




TEMAS SOBRE LOS CUALES LA CIUDADANIA SOLICITO QUE SE
EXPONGA EN EL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS 2023

Con el objetivo de cumplir el Proceso
de Rendicibn de Cuentas, se
habilitaron canales de comunicacion
fisicos y virtuales, a fin de conocer los
aportes de la evaluacion ciudadana a la
gestion institucional.

Se realiz6 la encuesta en el Formulario
de Rendicion de Cuentas 2023 el cual
consta de la siguiente pregunta, con su
respectiva respuesta.

Del o los servicio/s escogidol/s,
¢Qué temas desearia que el IGM
incluya en el proceso de rendicion
de cuentas 20237
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Del o los servicio/s escogido/s, ;Qué temas desearia que el IGM incluya en el
proceso de rendicion de cuentas 2023?

» Pregunta 1 Respuesta 1

Las redes hidrograficas como parte de la cartografia
» De: Luis Miguel oficial, se ha venido trabando conforme lo establece la
Vacacela Quizhpe Ley de la Cartografia Nacional.

En relacion a las cuencas hidrograficas, estas son parte
» Redes hidricas y de los estudios que realiza El Ministerio del Ambiente,
cuencas Agua y Transicion Ecologica.

hidrografias




>

>

>

Del o los servicio/s escogido/s, ;Qué temas desearia que el IGM incluya en el
proceso de rendicion de cuentas 2023?

Pregunta 2

De: Darwin Benigno
Yanez Borja

Acceso al geoportal
sobre todo
cartografia que
tiene restricciones
para utilizar los
usuarios

Respuesta 2

La cartografia se encuentra liberada en el geoportal y la
puededescargar en el siguiente link:

https://www.geoportaligm.gob.ec/portal/index.php/
descargas/cartografia-de-libre-acceso/

Para el caso de informacion reservada debe cumplir con los
requisitos exigidos por normativa, los mismo que puede usted
revisar en el siguiente link
http://www.geograficomilitar.gob.ec/productos-y-servicios

Una vez cumplido este requisito se puede acercar al Centro de
informacion Geografica para adquirir la cartografia



Del o los servicio/s escogido/s, ;Qué temas desearia que el IGM incluya en el
proceso de rendicion de cuentas 2023?

» Pregunta 3

» De: Maria Veronica
Troya Maldonado

» Procesos educativos

Respuesta 3

El Centro Cultural Pedro Vicente Maldonado brinda un servicio de
extension cultural en el campo cientifico de la Astronomia y ciencias
afines; desde su inauguracion, el Centro Cultural en el ano de 1988, el
planetario ha estado dedicado a la difusion de la Astronomia y ciencias de
la Tierra brindando este servicio a la comunidad ecuatoriana y al sistema
educativo nacional en la ensenanza de la Astronomia, Ciencias de la
Tierra y Cartografia, desde los nifos hasta los adultos aprenden de una
manera interactiva y emocionante sobre los planetas, las estrellas, las
galaxias y otros fenomenos celestes a través de exhibiciones interactivas,
modelos a escala, y demostraciones que hacen que conceptos
astronomicos complejos sean accesibles para todos.

Contamos con un Nuevo Sistema de Proyeccion DIGISTAR 7, dotado con
potentes proyectores digitales, que permiten que en la clpula se plasmen
las imagenes en una calidad Optima de resolucion e intensidad,
permitiendo que los visitantes puedan observar y vivir experiencias de
inmersion en la astronomia y las Ciencias de la Tierra.




Del o los servicio/s escogido/s, ;Qué temas desearia que el IGM incluya en el
proceso de rendicion de cuentas 2023?

» Pregunta 4 Respuesta 4

Todos los mapas tematicos terminados son subidos al Geoportal del
» De: Jenny IGM.
Chuquimarca Bravo  https://www.geoportaligm.gob.ec/portal/index.php/visualizador/,
cada ano que se termina un proyecto se va actualizando el portal,
» Suinventario de con la informacion respectiva incluido su metadato.
mapas tematicos
Es importante indicar que se esta ejecutando el proyecto de
inversion " Capacidad de Acogida” dicha informacion se encuentra
en el siguiente link:
https://geoportaligm.gob.ec/pag_afc/, se encuentra en su
desarrollo se ha subido la informacion de los anos 2022 y 2023 y
tambien se encuentra libre la informacion del proyecto “Aptitud
Fisica Constructiva”.

Esta insformacion sera expuesta en la rendicidon de cuentas del afo
2023.
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