INSTRUCTIVO N° PLA-001-2021, PARA EJECUTAR PROCESO DE RENDICION
DE CUENTAS DEL ANO 2020 EN EL INSTITUTO GEOGRAFICO MILITAR
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INSTRUCTIVO N° PLA-001-2021, PARA EJECUTAR PROCESO DE RENDICION
DE CUENTAS DEL ANO 2020 EN EL INSTITUTO GEOGRAFICO MILITAR
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Constitucion de la Repdblica del Ecuador

Ley Crgdnica de Participacion Ciudadana y Contrel Social

Ley Organica del Cansejo de Participacion Ciudadana y Cantrol Social

Ley Orgénica de la Defensa Macional

Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacian Plblica —LOTAIP
Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas,

Ley de Seguridad Poblica v del Estado.

Plan Macional de Desarrollo 2017-2021

Flan Macional de Seguridad Integral 2014-2017

. Agenda de Coordinacion Intersectorial de Seguridad 2017-2021

. Politica de la Defensa Nacional — Libro Blanco

. Plan Estratégico Institucional — Ministerio de Defensa Nacional 2017-2021

. Reglamenta a la Ley OQrganica de la Defensa Nacional,

. Reglamento a la Ley de Seguridad Publica v del Estado.

. Resolucidn N* CPCCS-PLE-5G-069-2021-476, Reglamento de Rendicidn de Cuentas.

. Guia especializada para la rendicion de cuentas para las instituciones v entidades de la

Funcion Ejecutiva. —CPCCS

_ Directiva N° SUP-001-2021 PARA EJECUTAR PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DEL

ARO 2020- Ministerio de Defensa Nacional. (D2-MARZO-2021).

B. ANTECEDENTES

El articulo 95 de |a Constitucidn de la Repablica del Ecuador, establece; “Las ciudadanas y
los ciudadanos, en forma individual v colectiva participaran de manera protagénica 2n la
toma de decisiones, planificacion y gestion de los asuntos politicos, y el control popular de
las instituciones del Estada y |la sociedad, v de sus representantes..”

El articulo 88 de la Ley Organica de Participacion ciudadana, determina que la rendician
de cuentas es un derecho ciudadane y establece: “Las ciudadana y ciudadanos, en forma
individual o colectiva, comunas, comunidades, pusblos v nacionalidades indigenas,
pueblos afro ecuatoriano v montubio y demas formas licitas de arganizacion, podran
salicita una vez al afio la rendicién de cuentas a las instituciones piblicas o privadas que
presten servicios publicos, manejen recursos pablicos o desarrollen actividades de interés
publico, asi comao los medios de comunicacion social, siempre que tal rendicion de cuentas
no esté contemplada mediante otro procedimiento en la Constitucian y las leyes”

La ley Orgdnica del Consejo de Participacion ciudadana y control social ~LOCRCCS-,
sostiena: ¥, Art 11 Obligados a rendir cuentas.- Tienen |a obligacion de rendir cuentas las
autoridades del Estado electas o de libre remocicn, representantes legales, de empresas
publicas o personas juridicas del sectar privado que manejen fondos pablicos o desarrollen
actividades de interés plblico sin perjuicio de la responsahilidad gue tienen las y los
servidores publicos sobre sus actos u omisiones”.
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4. ElPleno del CRPCCS, el 2 de marzo de 2021, emite la Resclucian M* CPCCS-PLE-SG-069-2021-
476, can la gque expide el Reglamento de Rendicidn de Cuentas, gue sefiala en el "Art.1.-
Ohbjeto.- El presente Reglamento tiene por objeto establecer los mecanismos de rendicidn
de cuentas: procedimientos, cronograma, contenidos y herramientas, que deben
implementar los sujetos obligados a rendir cuentas con la participacion de la ciudadania
para evaluarla gestidn pablica”

5. Lla ley Orgdnica de la Defensa, publicada en el R.O N" 04 del 19-EME-2007, en el articulo 10,
al referirse sobre a las atribuciones y obligaciones del Ministerio de Defensa Nacional, literal
bl, indica: “Ejercer la representacion legal del Ministerio de Defensa Nacianal y de las Ramas
de las Fuerzas Armadas’, en virtud de lo cual los informes de Rendician de Cuentas serdn
consalidados a través del Comande Conjunto de las Fuerzas Armadas en el Ministerio de
Defensa para su promocion en un solo acto publico y su respectiva publicacian,

6. El Reglamento a la Ley Orgdnica de la Defensa Nacional, en el Art. 2 establece que: "El
Ministeric de Defensa Macional, e5 el drganc politico, estratégico v administrativo
encargado de dirigir la politica de la defensa v coordinar las acciones con las demas
instituciones del Estado”; en el Art. 3 se indica [..) los asuntos requeridos por las
institucicones del Estado a las Fuerzas Armadas, seran canalizados a través del Ministerio de
Defensa Macional, observando el correspondiente proceso administrativo.

7. FASES DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

FLABORACION DEL INFORME DE RENDICION DE CLFNTAS - Los delegados designadas en los
diferentes niveles, tienen la responsabilidad de cenformar equipos de trabajo
multidisciplinarios, con el fin de elaborar el Informe de Rendicion de Cuentas, en base a la
Matriz establecida por el CPCCS, informacicn que debe ser subida al sistema informatico del
CPCLS.

DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS.- Dada la tipalogia del Ministerio de Defensa Macional y sus entidades adscritas,
al ser una institucidn atipica dentro de |la Funcidn Ejecutiva, esta fase sera desarrollada par
la Maxima Autoridad institucional, para cuyo efecto el Ministerio recopilard el informe y
serd esta cartera de Estado quien ponga en consideracion de la ciudadania.

PRESENTACION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DEL CONSEJO DE PARTICIPACION
ClUDADANA ¥ CONTROL SOCIAL- Cumplidas las fases antericres y previo of registro del
1.G.M en el sistema del CPCCS, el delegado asignado del Instituto, tiene la responsabilidad
de subir la informacion al sistema del Consejo, cumpliendo las disposiciones normativas
vigentes.
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C. PROPOSITOD

Impartir disposiciones vy responsabilidades a las Direcciones y Gestiones del Instituto
Geografico Militar, para la elaboracidn y presentacidn del Informe de Rendicidn de Cuentas
del afto 2020; en base a la estructura predeterminada en la Guia Especializada de Rendicidn
de Cuentas para |a Funcian Ejecutiva elaborada por el Consejo de Participacion Ciudadana
w Control Social {CPCCS), el Reglamento de Rendicién de Cuentas, vigente, asi como la
Directiva N° SUP-001-2021 PARA EJECUTAR PROCES(O DE RENDICION DE CUENTAS DEL ARO
2020- Ministerio de Defensa Macional de fecha 03-MARZO-2021.

D. DISPOSICIOMNES

1. GEMNERALES

a, Dar cumplimiento a las directrices y cronograma adjunta [Anexo “A”), para la
glabaracian del informe de Rendicidn de Cuentas del [.G.M, las matrices con la
informacion requerida v la incorporacidn de la misma en el sistema informatico
del Consejo de Participacion Ciudadana v Control Social (CPCCS).

b. Conformar el Equipe Director de Rendicion de Cuentas Institucional, responsable
de gue se cumpa con el proceso de Rendicion de Cuentas, de conformidad con las
disposiciones establecidas por el Consejo de Participacidn Ciudadana vy Control
Social CPCCS y el Ministerio de Defensa MNacional.

€. Dar cumplimiento a las disposiciones para la elaboracidn v articulacidn de las
matrices y la generacidn del Informe de Rendicidn de Cuentas, e incorporar esta
informacidn al sistema del Consejo de Participacian Ciudadana y Control Social, en
los ambitos de competencia de cada Gestion del 1.G.M, y observando lo dispuesta
en la normativa vigente [Anexo B GUIA ESPECIALIZADA PARA LA RENDICION DE
CUENTAS PARA LA FUNCION EIECUTIVA, y Anexo C: RESOLUCION N° CPCCS-PLE-
55-069-2021-476 "REGLAMENTO DE RENDICION DE CUEMTAS")

d. Las matrices disefiadas por el CRCCS, seran remitidas oficialmente a cada
Direccidn, a través del sistema documental Quipux. (Anexo D: MATRICES
FIABDRADAS POR EL CONSEIO DE PARTICIPACION CIUDADANA ¥ CONTROL
SOCIAL PARA EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS)

e. Revisar, consolidar v registrar la informacion en el sistema del Conzejo de
Participacion Ciudadana v Control Social, tomando en consideracion los plazos
establecidas por dicha entidad gubernamental y las directrices del Ministerio de
Defensa Macional.

f. Una vez legalizado v concluido el proceso, remitir a la Subsecretaria de Apoyo al
Desarrolln del Sectar Defensa, el informe final de Rendician de Cuegntas gue fue
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DE CUENTAS DEL ANO 2020 EN EL INSTITUTO GEOGRAFICO MILITAR

ingresado en el Sistema Infarmatico del CPCCS, asi como el reporte de
confirmacion emitido por dicho organisme,

g. Los responsables de la elaboracién de las matrices disefadas por el CPCCS,
deberan considerar que en caso de que exista informacién RESERVADA, ésta no
debe ser difundida por segundad del Estado.

h. El Eguipo de Director de Rendicion de Cuentas del Instituto Geogréafico Militar,
estara conformado de |a siguiente manera:

Direccian f Area MNombres
Subdirector del IGM - Responsable del Proceso | Crnl. de E.M.C. Pablo Acosta
_de Rendicion de Cuentas
Gestisn de  Planificacion y  Desarrolle | Cral. de EM.C. Pablo Acosta

Institucional Ing. Fabricio Mejia
Ing. Evelyn Carridn

Direccidn Financiera Dra. Rosita Espin
Ing. Teresa Lapez

Comunicacion Social Cap. Edison Tustdn

Mgs. Ana Alban Yega

Lic. Adela Camacho
Mercadotecnia Mayeo. Daniel Guerembas
Mgs. Fabidan Santamaria
Mgs. Juan Carlos Masabanda
Ing. Christian Maran

Servicios Institucionales Tern, Marco Navas
Ing. Nelly Arcos
Gestion Tecnologia Capt. de ELEC.Mullo Christian

5G0S. Diego Rueda
Telo. Edwin Pacheco

UATH Tern. Dehivi Salgado
| Lic. Sharan Alvarez

i.  El Equipo Director de Rendicion de Cuentas del IGM, considerando |la narmativa
vigente, serd el responsable de coordinar v dar cumplimiento de todo el proceso
de Rendicitn de Cuentas, en todas sus fases, conforme a la normativa dispuesta
por el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,

J- Productos a entregar;
1} Memorando de nombramiento del Fquipo Director de Rendicidn de Cuentas
(EDRLC).

2} Memorando de solicitud de informacidon requerida en las Matrices de
Rendicion de Cuentas 2020, en formato excel, establecido por el CPCCS;
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1) Proporcionar la informacion relacionada con el ambito de su competencia y

que se requiera en la matriz del CPCCS.

2] Participar en la revision, analisis y aprobacian del Informe de Rendicién de

Cuentas 2020,

3] Cumplir con el cronograma establecido para el efecto. [Anexo “A™:

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA EL PROCESD DE RENDICION DE
CUENTAS 2020)

d, Gestién de Comunicacién Social

8.

1] Proporcionar la informacion relacionada con &l ambito de su competencia y

fue se requiera 2n la matriz del CPCCS,

2] Participar en la revisidn, analisis v aprobacidn del Informe de Rendicidn de

Cuentas 2020,

3] En coordinacion con la Direccidon de Tecnologias, Informatica vy

Comunicaciones, vincule la pdgina web del Institute, al repositorio de
informacian de respalda de la Rendicion de Cuentas 2020,

4] Disefiar, diagramar, editar e imprimir el informe de Rendicidn de Cuentas

2020, a ser publicado v expuesto a la sociedad.

5] Preparar la presentacion puiblica del informe de Rendicion de Cuentas 2020.
6] En coordinacion con la Direccidn de Servicios Institucionales, organizar &

evento de Rendicion de Cuentas 2020 a la sociedad y grupos de interés,
considerando la exposicidn, mesas de trabajo, programa, etc.

71 Presente al Equipo Director de Rendicion de Cuentas, un infarme de todas las

propussta que surjan de la ciudadania como aportes para el mejoramienta
de la gestidn institucional.

8] Ingresar el informe de Rendicion de Cuentas 2020 del L.GM al repositorio

destinado para el efecto en la pagina web institucional.

8] Coordinary cumplir los lineamientos de CC.55 que establezca el M.D.N v el

CCFF.AL,

10} Cumplir con el cronograma establecido para el efecto. [Anexo “A":

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA EL PROCESO DE RENDICION DE
CUEMTAS 2020)

Gestidn de Servicios Institucjonales

1) Proporcionar la informacion relacionada con el ambito de su competencia y

que se requiera en la matriz de| CPCCS,

) Participar en la revision, analisis y aprobacion del informe de Rendicidn de

Cuentas 2020,

3) En coardinacion con la Direccion de Comunicacion Social, organizar el evento

de Rendician de Cuentas 2020 a |a sociedad v grupos de interés,
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4) Cumplir con el cronograma establecido para el efecto, (Anexo A
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA EL PROCESO DE REMDICION DE
CUENTAS 2020).

f.  Gestidn de Mercadotecnia

1) Proporcionar la informacion relacionada con el ambita de su competencia vy
que se reguiera en la matriz del CPCCS

2} Participar en la revision, anilisis v aprobacion del Informe de Rendicion de
Cuentas 2020,

3) Cumplir con el cronograma establecido para el efecto. (Anexo “A™
CRONOGRAMA DF ACTIVIDADES PARA EL PROCESO DE REMDICION DE
CUEMTAS 2020)

g Direccidn de Tecnologia

1) Proparcionar la informacidn relacionada con el ambito de su competencia y
que se requiera en la matriz del CPCCS,

2) Participar en la revision, analisis v aprobacidn del Informe de Rendicion de
Cuentas 2020,

3) En coordinacion con las Direcciones de Planificacion y Desarrollo Institucional
y de Comunicacian Social, genere el reposilorio digital de la informacion de
respaldo del informe de Rendicion de Cuentas 2020, vincule & la pagina web
institucianal y asegure la funcionalidad de los enlaces, a fin de que se
encuentren disponibles y accesibles a la ciudadania.

4) Cumplir con 2l cronograma establecido para el efecto. (Anexo “A™
CRONDGRAMA DE ACTIVIDADES PARA EL PROCESD DE RENDICION DE
CUEMNTAS 2020)

h. Unidad Administrativa de Talento Humano

1} Preporcionar la informacian relacionada con el dmbito de su competencia y
que se requiera en la matriz del CPCCS.

2} Participar en la revision, andlisis y aprobacién del Informe de Rendicion de
Cuentas 2020,

3) Cumplir con el cronograma establecido para el efecto. {Anexo "A"
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA EL PROCESO DE RENDICIGN DE
CUENTAS 2020)

i. Gestionas del Instituto Geografico Militar
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1) Proporcionar la informacion relacionada con el ambito
gque se requiera en la matriz del CPCCS,
2) Cumplir con el cronograma establecido para el

de su competencia y

efecta. (Anexo “A":

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA EL PROCESD DE RENDICION DE

CUENTAS 2020)

E. VIGENCIA
El presente instructivo entrara en vigencia a partir de su aprobacidn y

regird exclusivamente

para el proceso de Rendicion de Cuentas 2020 del Instituto Geografico Militar,

ANEXOS:

Anexo "A": CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA EL PROCESO DE RENDICION DE CUEMTAS 2020

DEL 1LG.M.

Anexa "B": GUIA ESPECIALIZADA PARA LA RENDICION DE CUENTAS PARA LA FUNCION EJECUTIVA.
Anexa “C": RESOLUCION N* CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 “"REGLAMENTO DE RENDICION DE

CUEMNTAS"

Anexo “D"; MATRICES ELABORADAS POR EL CONSEIQ DE PARTICIPACION CIUDADANA ¥ CONMTROL

SOCIAL PARA EL INFORME 3E REN _LCIDN DE CU 'l\LTF'n.S

Anexo "E": DIRECTIVA N" SUP-001-2021 P RJ\FJECUTAR ROCESO DE RENDJ-CIDI"J DE CUENTAS DEL

ANO 2020.

ACUSE RECIBD:

{HE-A. NAVARRETE B.
W CRNL DEE- M.C
DIRECTOR DEL INSTITUTO GEO

.,\ (__ H
AUTENTICADO: N Jib ',W

CO MILITAR

PABLQ ACOSTA
CRNL DE'EM.C
JEFE DE PLANIFICACION ¥ DESARROITLO INSTITUCIONAL
DISTRIBUCION:
Ejemplar N1 SUBBIRECCICGN
Ejernplar N°2 GESTION CARTOGRAFICA

Ejemplar MN*3 GESTION GEOGRAFICA

Ejemplar N®4 GESTION ARTES GRAFICAS

Ejzmplar N°5 GESTION CEMTRO CULTURAL

Ejernplar NG GESTION PLAMIFICACION ¥ DESARROLLO INSTITUCIONAL
Ejemplar N*7 DIRECCION ASESORIA JURIDICA

Ejemplar N°8 DIRECCION FINANCIERA

Ejamplar N9 GESTICN DF SECRETARIA GENERAL

Ejernplar N*10  GESTION DE MERCADOTECHIA Y COMUNICACION S0CIAL

x'_'-\.
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Ejemplar N*11
Ejermplar M™12
Ejemplar N*13
Cjermplar N*14

DIRECCION DE SERVICIOS INSTITUCIONALES
UMIDAD ADMINISTRATIVA DE TALEMTO HURMAND
GESTION DE TECMNOLOGIA

AACHWD
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